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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Bendras pristatymas. Nuo 2022 m. rugséjo 1 d. prie Gizy Kazimiero Barausko mokyklos-
daugiafunkcio centro (toliau — centras) buvo prijungti Alvito ir Keturvalakiy mokyklos-daugiafunkciai
centrai. Suformuotas Vilkavigkio r. Kazimiero BarSausko mokykla-daugiafunkcis centras su Alvito,
Keturvalakiy ir PaeZeriy skyriais.

I§ viso j bendrg jstaiga 2022 m. rugséjo 1 d. susirinko 446 mokiniai. 2022 m. GiZzuose mokiniy
skaiius iSaugo 5 % (mokosi 158 mokiniai, buvo — 150). Suformuotos 1-10 klasés, 3 ikimokyklinio ir 1
priesmokyklinio ugdymo grupé. 24 mokiniai (15,2 %) turi specialiyjy ugdymosi poreikiy. Centre
veikia pailgintos dienos grupé, kurig lanko 32 mokiniai. [ jstaiga 81 mokinys atveZamas mokykliniais
autobusais. 63 mokiniai gauna nemokama maitinima.

2022-01-01 patvirtintas didZiausias leistinas pareigybiy skaiCius — 48,53, i§ kuriy 22,28 -
pedagoginiy darbuotojy etaty skaicius, 24,75 - nepedagoginiy darbuotojy ir 1,5 etato - ugdymo
procesui organizuoti. 2022 m. gruodZio 31 d. tur¢jome 147,53 etaty, i$ kuriy 72,53 - pedagoginiy
darbuotojy, 70,5 - nepedagoginiy darbuotojy ir 4,5 etato skirta ugdymo procesui organizuoti. Jstaigoje
dirbo 56 darbuotojai. I§ jy pedagoginiai — 33, aptarnaujancio personalo — 23. Mokiniy ugdymu ir jy
poreikiy tenkinimu centre ripinosi 29 mokytojai, bibliotekininkas, 5 mokytojo padéjéjai, 4 pagalbos
mokiniui specialistai: socialinis pedagogas, psichologas, 2 logopedai-spec. pedagogai. Visi darbuotojai
atitinka kvalifikacinius reikalavimus tai pareigybei. Laisvy pareigybiy néra. Veikla vyko dvejuose
pastatuose. Pastaty bendras plotas 3250 m? o teritorijos plotas - 58850 m?,

BiudzZetas.
2021 m. 2022 m.

Finansavimo 3altiniai | Asignavimy | Panaudoti | Nepanaudo Asignavimy Panaudoti Nepanaudot

planas, asignavim tos planas, asignavimai IéSos

jskaitant ai 1é80s jskaitant
patikslinimus patikslinimus .

Tiksline  dotacija 383282 383282 0,00 707199 707199 0,00
ugdymo reikméms
x)
LéSos savivaldybés 317700 317700 0,00 610798 610406,67 391,33
funkcijoms (Z)
Pragjusiy mety 6132 6132 0,00 4129 4129 0,00
pajamos (LS)
Kitos dotacijos ir 14310 14310 0,00 97272 97272 0,00
1ésos (T)
Pajamos uz 12000 12000 0,00 33637 33637 0,00
teikiamas
paslaugas (S)
Pragjusiy mety 0,00 0,00 0,00 9525 9525 0,00
liku¢iai (LZ)
IS viso 733424 733424 0 1462560 1462168,67 391,33

1,2 % gauta parama — 752,90 Eur.

I§laidos. Pastaty prieziiirai ir einamajam remontui iSleist
atnaujinimui atsiZvelgiant j rekomendacijas — 1610,03 Eur (i§ pajamy,

a 4480 Eur; virtuvés jrangos
gauty uZ maisto produkty antkainj);




maitinimo erdviy sukiirimui ikimokyklinio ugdymo grupése - 800 Eur; baldy ir kity priemoniy
jsigijimui naujai grupei — 3256,52 Eur; vadovéliams, priemonéms, kompiuteriams ir kompiuterinei
jrangai jsigyti - 6797 Eur (MK l¢sos); pedagogy ir vadovy kvalifikacijai i§ MK lesy — 1785 Eur.; kity
darbuotojy kvalifikacijai kelti i§ SF &3y — 467 Eur. Likusios 1¢3os skirtos paslaugoms, sodrai ir darbo

uzmokesg&iui. 2022-10-04 nupirktas autobusas uz 50457 eury i§ valstybés 168y (ilgalaikis turtas).

Istaigos veiklos rezultatai.

Vizija — vieninga bendruomené, suteikianti galimybe kiekvienam, vadovaujantis vertybémis
(atsakomybe, pagarba, atvirumas, kirybiskumas, pilietiskumas), atsiskleisti ir mokytis.

Strateginis tikslas - [diegti kryptinga patirtinj mokyma(si) ugdant refleksyvig asmenybeg.

Veiklos plano 2022 m. tikslas - Keliant probleminius klausimus ir atsakingai reflektuojant
veikla, padidinti mokiniy individualig pazangg 1 % .

Tiksly siekimo rezultatai:

Planuotas rezultatas iki
2023 m.

Pasiektas rezultatas 2022 m.

- 80 % mokytoju pamoka
pradeda keldami mokiniams
probleminj klausima/i§Sukj ir
baigia pamoka refleksija.

- 2 % didé¢ja mokiniy
individuali paZanga.

- 2 % didéja mokiniy, kurie
sako, jog jie padedami
mokytojy mokosi jsivertinti
savo paZzanga.

- 50 % mokytojy pamokg pradeda probleminiu klausimu.

- Visi (100 %) mokytojai pamokose kelia konkrety uzdavinj orientuota
j rezultata.

- 100 % mokytojy taiko pamokoje jsivertinimg — baigia pamoka
refleksija.

- 6,1 % (53,2 %) didéja mokiniy individuali paZanga.

- 90,4 % visy apklaustyjy, t. y. 14,9 % daugiau nei praéjusiais
metais, sako, jog mokiniai padedami mokytojy mokosi jsivertinti savo
pazanga.

- Visi mokytojai (100 %)
praveda bent 2 integruotas
pamokas per trimestrg.

- Kiekvienas pradiniy klasiy mokytojas (100 %) per trimestra pravedé
vidutiniskai 3 integruotas pamokas.

- 94,7 % pagrindinio ugdymo pakopos mokytoju pravedé po 2 ar
daugiau integruotas pamokas (I$ el. dienyno).

- Mokiniy kompetencijos buvo ugdomos organizuojant projektines
integruotas dienas: ,,Draugauju su pasaka®, ,A$ saugus kelyje®, »Rid
r}d rid margi margu&iai®, ,,Kirybinés dirbtuves®, ,,Geri darbai puo3ia
Zemg*“.

- 5 % daugiau mokiniy
dalyvauja neformaliojo
gvietimo veiklose, atskleidzia
savo gabumus.

- 15,2 % daugian mokiniy dalyvauja neformaliojo $vietimo veiklose,
atskleidzia savo gabumus: (2022 m. — 77,5 %, 2021 m. - 72,2 %, 2020 m.
62,3 %);

- Papildomai centre veikia Robotikos, Sauliy ir futbolo bareliai,
kuriuos veda i§ Marijampolés atvykstantys specialistai. Sauliy
uzsiemimus lanko 20 mokiniy, futbolo — 28, robotikos — 7 mokiniai (i§
bareliy lankymo suvestinés).

- 11,9 % daugiau nei pragjusiais metais (8,6 %) mokiniy dalyvavo
varzybose, konkursuose, olimpiadose.

- Aptariamos Zymiy Zmoniy

biografijos siekiant ugdyti
mokiniy vertybines nuostatas,
pozityvy pozitrj i

neatlyginting veiklg (lkartq
per ménesj).

- Sausio men. diskutuota apie Gabrieliaus Liaudansko-Svaro
savanorystés veiklg ir jo moto ,,Budék, dirbk, miegok, kartok™ (9 ir 10
kl.).

- Vasario mén. aptarta raSytojo V. Ragicko biografija ,Gyvenimas
paskirtas — kurti vaikams ir paaugliams* (9 &L.).

- Kovo mén. vyko filmo ,,Dievy miskas“ perZidra ir diskusija apie B.
Sruogos gyvenimg (10 kl).

- Balandj vyko diskusija su 7 kl. mokiniais ,Visi gali siekti savo
svajonés (Dauno sindromo dienai paminéti).

- GeguZzés mén. pokalbis ,,Svarbiausia — siekti savo svajoniy ir biiti
drasiais“ (4lgirdas ir Remigijus Gataveckai).

- Parengtos ir transliuotos per Centro radija laidos:




- teminé laida, skirta Sausio 13 d. ,,Kaip ginama laisve®;
- teminé laida, skirta Kovo 11 d. minéjimui ,,Dovana — bati laisvu, biiti
savimi“.

- 3 % daugéja vaiku, kurie
noriai dalyvauja mokyklos
organizuojamoje socialinéje
ir visuomeningje veikloje
(esama situacija 56 %).

29,4 % (65,4 %) padaugéjo mokiniy, sakantiy, jog noriai dalyvauja
socialingje visuomeningje veikloje. 8,6 %o daugiau mokytojy (91,6 %)
pastebi, jog mokiniai noriai jsitraukia | socialing visuomenin¢ veiklg
(Is anketos 2023 m. sausio mén.)

Organizuojamos patyriminio
mokymo(si) dienos:
2021-2022 m. m. — 5 dienos.

~2021-2022 m. m. jvyko 8 patyriminio mokymo(si) dienos: ,,Pasakoju
Lietuvg®“, ,,Stebime, tyrinéjame, atrandame®, ,,FORMULES* diena,
,,A$ daug galiu®, ,,Eureka®, ,,Augu sveikas®, ,,Moki Zodj, Zinai kelig®,
_Pasirinkimas yra dZiaugsmas“. ] jy planavimg jsitrauke 92 %
mokytojy.

- 1 % didéja mokiniy
mokymosi motyvacija.

-2 % padidéjo mokiniy mokymosi motyvacija (75,5 %, buvo 73,5 %).

- 79,8 % mokiniy sako, jog su jais aptariamos mokymosi s¢kmés, ju
priezastys. Tai patvirtina 96,9 % tévy (apklausos rezultatai, 2023 m.
sausis).

Strateginis tikslas - Iki 2023 m. jgyvendinti penkis jsitraukusio ugdymo matmenis.
Veiklos plano 2022 m. tikslas - Sudaryti saglygas emocinei savijautai stiprinti.

Tikslo siekimo rezultatai:

Planuotas rezultatas iki
2023 m.

Pasiektas rezultatas 2022 m.

- Visi klasiy vadovai veda
SEU pamokas laikydamiesi
jsitraukusio mokymo
principy.

- 3 % padaugeja mokiniy,
kurie mokykloje jauCiasi
saugus. ‘
- 5 % padaugéja mokiniy,
kurie sako, jog jiems yra
svarbu mokytis.

- Kiekvieng pirmadienj klasiy vadovai vede uzsiémimus pagal
programas ,,Laikas kartu®, . Paauglystés kryzkeles®, ,,Raktai j sekme®.
- Klasiy vadovai taiké jsitraukusiojo mokymo matmeny metodus SEU
uZsiemimy, valandéliy metu, reflektavo su mokiniais SEU veiklas.

- 3,6 % padaugejo mokiniy (76,1 %, buvo - 72,5 %), kurie mokykloje
jautiasi saugis.

- 100 % mokytojy sako, jog jie darbe yra saugis, jaugiasi gerbiami.

- 1,8 % sumazéjo mokiniy (buvo 85 %), kurie sako, jog jiems svarbu
mokytis;

- 0,8 % daugiau tévy (93,8 %, buvo 93 %) teigia, jog jy vaikams svarbu
mokytis.

- Jvyke 2 refleksijos ,,Tikslo
link®.

- 70 % mokytojy dalinasi
patirtimi centre ir uZ jo riby.

- Tvyko 2 refleksijos ,Tikslo link® su tinklo grupiy koordinatoriais
(2022-04-20, 2022-10-10).

- 2022-06-09 suorganizuota refleksija — idéjy muge ,,Pavyko. Noriu
dalintis®, kurioje mokytojai dalinosi patirtimi, mokesi vieni i§ kity (SPT
ménesio planas).

- 70 % mokytojy dalinosi patirtimi centre ar uz jo riby.

- Vyksta bendri renginiai su
tévais (ne maZiau 2 per metus).
- 55 % aptarnaujancio
personalo jsitraukia j bendras
veiklas su vaikais.

- Jvyko 5 bendri renginiai su tévais:

1. Renginys, skirtas vaiky gynimo dienai ,,Pabikime drauge® (2022-06-
01);

2. Svietimo renginys tévams ,,Geros mokyklos link® (2022-01-20);

3. Paroda ,,Seniausia knyga i§ mano namy® (2022 m. geguiés meén.);

4. 7ibinty jZiebimo $venté (2022 m. lapkritis);

5. Kalédinis renginys ,,Suraskim Kalédas®.

- 61,1 % aptarnaujanSio personalo jsitraukia j bendras veiklas su
vaikais.

- Suorganizuotas kartu su kaimo bendruomene ir senitinija Stduvos
metams skirtas renginys ,,K. BarSauskas — dalele Gizy*“ (straipsnis
 Santakoje ", 2022-05-24).

- Sukurtas
daugiafunkcio

mokyklos-
centro

- Sukurtas mokyklos-daugiafunkcio centro pristatymas
pademonstruotas rugséjo 1 — osios $ventéje. Yra jkeltas j svetaine.




pristatymas. - Nuosekliai didéja mokyklg lankan&iy mokiniy skaiCius: 2020-2021
- Didéja norindiy lankyti | m. m. — 143 mokiniai (i5 jy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio — 53, 1-10 ki.
misy mokykla mokiniy [ -~ 90); 2021-2022 m. m. — 150 mokiniy (i jy ikimokyklinio ir
skaiCius. priesmokyklinio - 58, 1-10 kl. — 92); 2022-2023 m. m. — 158 mokiniai (i§
Jy ikimokyklinio ir priesmokyklinio — 57, 1-10 kl. — 101).

Teikiamos paslaugos. Nuostatuose jstaigai keliami tikslai — tenkinti Gizy kaimo bendruomenés
jvairiy interesy ir amZiaus grupiy socialinius, edukacinius ir kultarinius poreikius, uZtikrinant
ikimokyklinj, priesmokyklinj, pradinj ir pagrindinj ugdyma, neformalyjj Svietimg ir laisvalaikio bei
socialiniy paslaugy organizavima.

Ikimokyklinis ir priesmokyklinis ugdymas. Nuo 2022 m. rugsejo 1 d. centre atidaryta
ikimokyklinio ugdymo grupé, kurioje mokosi vaikai nuo 1 m. Sukurta ir su steigéju suderinta
ikimokyklinio ugdymo programa, kuri parengta taikant Lauko pedagogikos, Valdorfo pedagogikos
ir Humanistinés pedagogikos elementus. Kuriamas unikalus darZelis rajone. Atsizvelgiant j naujg
koncepcija, pertvarkytos ikimokyklinio ugdymo grupiy erdves (lauke ir viduje). Suorganizuotas
respublikinis vaiky kiirybiniy darby projektas ,,Pasipuos¢ pievos Ziedais®.

Pradinis ir pagrindinis ugdymas. lgyvendinant Aktyvios mokyklos nuostatas pateikiame
ataskaitas apie vykdytas veiklas (Pazyméjimas , Aktyvi mokykla™ Nr. AM-24); jgyvendinome Vaiky
vasaros socializacijos programag ,,Zinau-taikau-kita mokau 10“ (gautas finansavimas — 1714,70 Eur);
pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Lietuvos mokiniy neformaliojo §vietimo centru (2022-03-16, Nr.
BG-2022/4) dél projekto ,Kokybisky karjeros paslaugy teikimas realioje ir virtualioje aplinkoje®
jgyvendinimo; dalyvaujame Europos socialinio fondo ir LR valstybés léSomis finansuojamas projekte
»Saugios elektronings erdvés vaikams kiirimas®, Socialinés atsakomybés projektas »Sveikatiada®,
Gamtosauginiy mokykly programoje _Zalios véliavos mokykla“. Daugelyje rajoniniy ir respublikiniy
konkursy mokiniai uzéme prizines vietas.

Neformalusis $vietimas. Siiléme mokiniams 11 neformaliojo $vietimo jvairiy sri¢iy programy
(menineé, sportiné, tiriamoji, etnokultiriné, loginio mgstymo, verslumo). Centre vyksta ir socialiniy partneriy
organizuojami uZsiémimai: robotikos, Sauliy ir futbolo. 72,2 % mokiniy lanko neformaliojo Svietimo
uzsiemimus centre, 11,2 % - kitose neformaliojo Svietimo jstaigose.

Bendradarbiavimas su kaimo bendruomene. Sudarytas bendras renginiy su kaimo bendruomene
ir biblioteka planas, iSsikelti bendri tikslai, numatytas rezultatas. Planas sékmingai jgyvendinamas.
Bendri renginiai: karjeros ugdymo diena ,Renkuosi ateitj dabar“, paroda ,,Seniausia knyga i§ mano
namy®, Laisvés gynéjy dienos minéjimas, projektas ,Adventas — gerumo dvasia“, UZgavéniy Svente,
Siduvos metams skirtas renginys ,,K. Barauskas — dalele GiZy®, Atvelykio $venté, Angely sargy
atlaidai, Vasario 16 — osios minéjimas, dailyra$¢io konkursas. Centre suburtas ir aktyviai veiké
suaugusiy Zmoniy ansamblis ,,Rausvele®. Sudarytos salygos jaunimui treniruotis centro sporto saléje.

Vadovo indeélis. Suburta Kaitos valdymo komanda mokslo mety pradzioje sudaro plana,
kuriame atsispindi, kokie poky&iai/veiklos bus vykdomos siekiant igsikelty tiksly, kurie formuluojami
atsizvelgiant | tyrimy duomenis, strateginius tikslus bei uzdavinius, pasidalinama atsakomybémis
(pasidalintoji lyderysté).

Parengta pedagogy kvalifikacijos programg ,Refleksyvios asmenybés ugdymas*, kurios tikslas -
mokytis ugdyti mokiniy savivaldaus ir refleksyvaus mokymosi jpro&ius orientuojantis j kiekvieno
mokinio pazangg. Organizavau (kaip lektore) foruma ,Projekto metodas pamoky cikle®. Dalyvauju
rajono UTA komandoje, vadovauju jstaigos UTA komandai. Ieskau socialiniy partneriy tikslingam
bendradarbiavimui (Kauno Valdorfo darZelis, LMNSC, Gizy, Alvito, Cycky, Karkliniy, Keturvalakiy kaimo
bendruomenes, biblioteka ir kt.).

Atsizvelgdama j vykstangius poky€ius ir jstaigos i¥sikeltus tikslus tobulinu savo kvalifikacija:
dalyvavau projekto ,,Parama mokykly vadovams, ugdymo turinio reformos Lietuvoje lyderiams*
teoriniuose ir praktiniuose mokymuose (2021 m. lapkricio — 2022 m. balandzio mén.; finansuojami projekto
lesomis), igyvendinau 40 val. programg ,Refleksyvios asmenybés ugdymas® kaip lektoré (24 val) ir 16
val. - kaip dalyve (2021 m. lapkricio meén. — 2022 m. birselio mén.; pasyméjimas Nr. 611), dalyvavau
mokymuose ,,Skaitymo strategijos ir jy itaka bendrajam ugdytinio raStingumui®  (2022-10-07),
,Praktiniai patarimai, kaip kirybiskai ir kokybiskai jgyvendinti atnaujintas bendrgsias programas‘
(2022-11-22), konferencijoje ,Svietimo vizija 2022% (2022-08-30). Dalyvavau Vilkaviskio ,,AZuolo®




progimnazijos angly kalbos mokytojos, pretenduojanéios jgyti mokytojo metodininko kvalifikacing
kategorija, praktinés veiklos vertintojy grupéje (Vilkaviskio r. savivaldybés administracijos direktoriaus
2022-06-14 jsak.Nr. SD-2,11). Istaigoje sudarytos salygos tobulinti kvalifikacija: pedagogai kvalifikacija
tobulino vidutiniskai 8,5 d.

Jsivertinimas. [staigoje vyrauja duomenimis grista vadyba — paZanga stebima atliekant Siuos
tyrimus: ,,Individuali mokinio paZanga“, ,Skaitymo jgidziai®, ,Mokymosi motyvacija“, ,Kaip
jaugiuosi mokykloje* (tévams, vaikams ir mokytojams), etnografinis. Juos atlieka ir analizuoja suburta
Veiklos kokybés jsivertinimo komanda, kuri j jsivertinimg jtraukia visa bendruomeng. Kiekvienais
metais, atsizvelgiant j gautus duomenis, formuluojama problema/issukis, kurios 3alinimui yra sudarytas
Vaiko ugties siekimo tinklas, apimantis visus mokytojus ir pagalbos mokiniui specialistus,
bibliotekininkus. Tinklo grupés parengia veiklos plana, kurj visi ir jgyvendina (pasidalintoji atsakomybé).
86,4 % pedagogy sako, jog priimant sprendimus administracijai mokytojy nuomon¢ svarbi. Svetaingje
skelbiama paZangos ataskaita (2022 m. isskirtas stipriausias rodiklis 4.3.1. Kompetencija, o silpniausias —
2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu).

Ugdymo proceso valdymas. Ugdymo procesui organizuoti skirta 0,5 pavaduotojo ugdymui
etato, kuris padalintas 2 Zmonéms. Jy funkcijy pasidalinimas: 1 Zmogus atsakingas uz ikimokykliniy,
prieSmokykliniy ir pradinio ugdymo programy jgyvendinima, o kitas — uZ pagrindinio ugdymo (Zir If
pakopos) programy jgyvendinimg. Uz VGK, atestacijos komisijos, UTA komandos, Vaiko ugties
siekimo tinklo veiklg atsakomybg prisiémes direktorius. Atsizvelgiant j turimas lé3as, ZmogiSkuosius
isteklius ir Geros mokyklos koncepcijg, kuriamos centre edukacinés erdvés: pastatytas kupolas -
gamtos moksly laboratorija, suformuota nauja edukaciné erdvé ,,Saugus eismas®, jrengtas mini
zoologijos sodas, vaistaZoliy darzas, vaikystés sodas, poezijos kiemelis, lauko klasé, pojudiy takas,
tyringjimy erdvé maZiesiems ir kt. Pamokos kitose erdvése kelia susidoméjima, norg patiems iSbandyti
— didéja mokiniy mokymosi motyvacija. 100 % mokytojy inaudojo jvairias edukacines erdves centre
ir uz jo riby.

Centre mikroklimatas palankus ugdymuisi ir gerai savijautai, tendencingai maZéja patyCiy
(patycias kartais patiria 28,2 % mokiniy). Ypac teigiamg poveikj teigiamo mikroklimato formavimui turi
tikslingas bendravimas ir bendradarbiavimas su tévais: 3 kartus per metus vyksta triSaliai pokalbiai su
klasés vadovu, kuriy metu keliami tikslai (pasidalinama atsakomybémis uz vaiko gtj). Tévai aktyviai
dalyvauja tradiciniuose renginiuose, Tévy klubo veikloje (92,2 % tévy santykj su mokytojais ir
administracija vertina teigiamai).

Atliktos patikros:

Patikrinimas

Informacija apie paZeidimy pasalinimg

2022-11-28 atliktas Valstybinés
maisto ir veterinarijos tarnybos
Marijampolés departamento valgyklos
Gizuose patikrinimas.

Patikrinimo metu esminiy reikalavimy paZeidimy nenustatyta.
Smulkiis trikumai (atnaujinti indus ir jsigyti konvekeing
krosnj) pasalinti iki 2022-12-31.

2022-11-21 atliktas Valstybines
maisto ir veterinarijos tarnybos
Marijampolés departamento valgyklos
Alvito darZelyje patikrinimas.

Patikrinimo metu reikalavimy paZeidimy nenustatyta.
Smulkis trikumai (atnaujinti indus, atlikti gaminimo patalpos
einamajj remonta) pasalinti iki 2022-12-30.

2022-12-07 atliktas Valstybinés
maisto ir veterinarijos tarnybos
Marijampolés departamento valgyklos
Keturvalakiuose ir Alvite
patikrinimas.

Keturvalakiuose patikrinimo metu esminiy reikalavimy
paZeidimy nenustatyta. Smulkiis trikumai (pakoreguoti
valgiara§¢ius, atnaujinti indus) pasalinti iki 2023-01-06.
Alvite patikrinimo metu nustatyta neatitiktis (atnaujinti indus,
atlikti gaminimo patalpos einamajj remonta, sutvarkyti
gviestuvus ir kt.) pasalinti iki 2023-01-07.

2022 m. spalio mén. atlikta
Nacionalinio visuomenés sveikatos
centro veiklos vykdymo sglygy
vertinimas Gizy ir PaeZeriy
ikimokyklinio ugdymo grupese.

Gizy ikimokyklinio ugdymo grupeése pazeidimy nenustatyta.
Paezeriy skyriuje nustatyti trikumai (jrengti kriaukle
logopedo kabinete su karstu vandeniu, jrengti papildoma
kriaukle ir duso kabina, sumaZinti tarpus, esandius turékluose)
pasalinti iki 2022-11-15.

Problemos, susijusios su jstaigos veikla. Sporto bazé lauke neatitinka higienos reikalavimy




nei Gizuose, nei Alvite, nei Keturvalakiuose: vaikams nesudaromos salygos jgyvendinti BP nuostatas
sportuojant lauke, nesudaromos salygos vaikams ir jaunimui aktyviai leisti laisvalaikj gryname ore.
Reikalingos 1éSos — 40000 Eur.

Karkliniy ikimokyklinio ugdymo teritorija privaloma aptverti tvora (higienos normos
reikalavimas), o Gizuose — pertvarkyti pagrindinius laiptus (neatitinka higienos normy pakopy aukstis).
Reikalingos léSos — 6000 Eur.

II SKYRIUS

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys Siektini rodikliai (kuriais
. iektini . . o R -
(toliau — rezultatai vadovaujantis vertinama, ar | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

uzduotys) nustatytos uzduotys

jvykdytos)

1.1. Siekiant Ikimokyklinio - Parengta ikimokyklinio | Sudariau komanda
mokiniy ugdymo | amZiaus ugdymo programa suderinta | jkimokyklinio ugdymo
nuoseklumo ir mokiniai bus | su tévais, Centro taryba ir | programos parengimui (Jsak.
sklandaus ugdomi steigéju iki 2022-07-01. 2021-10-04; Nr. 93V). Pati
peréjimo tarp vadovaujantis vadovavau komandai.
pakopy, parengti | bendra jstaigos Parengta ikimokyklinio ugdymo
ikimokyklinio filosofija, gerés programa:
ugdymo ugdymo kokybe, - 2022-04-14 programa aptarta,
programa, ja nes bus aidkiai suderinta su tévais, vyko
suderinti su apibréztos diskusijos;
steigéju. ugdymo kryptys - 2022-05-25 programa suderinta

ir pedagogikos,

kurios yra
pasiteisinusios
pasaulyje ir
aktualios
iandien.

- Vadovaujantis naujaja
programa, parengti
ikimokyklinio ugdymo

mokytojy planai iki 2022-
09-01.

- Mokytojy (100
veiklose atsispindi vaiky
ugdymas pagal sutartas
pedagogikas (stebétos visy
ikimokyklinio ugdymo
grupiy veiklos).

%)

- Vadovaujantis Valdorfo
pedagogika,  pertvarkytos
,Kodelgiuky“ ir ,,Kisku&iy“
grupes iki 2022-09-01.

su Centro taryba (protokolas Nr.
2);

- 2022 m. birzelj programa
igsiysta derinimui su steigéju.

D¢l jstaigos pavadinimo
keitimosi  programa  steigéjo
patvirtinta 2022-09-20.

- Vadovaujantis naujaja
programa  rengiami  planai
meénesiui, jie aptariami su
direktoriaus pavaduotoju
ugdymui.

- Stebéjau 8 veiklas. Visose
veiklose (100 %) atsispindéjo
vaiky ugdymas pagal sutartas
pedagogikas. Tai pasteb&jo ir
Vilkaviskio  vaiky 1. d.
,Buratinas mokytoja eksperté
(buvo atvykusi stebéti veiklas).

- Vadovaujantis  Valdorfo
pedagogika,  jrengtos visose
grupése virtuvélés, pertvarkytos
lauko ir vidaus erdvés iki 2022~
09-01.




- 3 % didéja mokinuky
skaiGius darZelyje, nes tévai
patenkinti ugdymo kokybe.

- DarZelyje  besimokanciy
mokinuky  tévai  patenkinti
i$sigrynintomis veikly kryptimis
(i tévy Vaiky
skaigius darZelyje isliko toks pat.

susirinkimo).

'1.2. Siekiant
uztikrinti ugdymo
kokybe,
atsakingai
pasirengti UTA
reformai.

Visa
bendruomené
zino apie UTA.
Mokytojai
analizuoja
atnaujintas
ugdymo
programas,
isbando
elementus
pamokose.
pasirenge
sistemingai  ir
nuosekliai
jgyvendinti
atnaujintas
ugdymo
programas.

Yra

- Suburta UTA komanda,
parengta jos darbo strategija
(I ketvirtis).

- Visi (100 %) mokytojai
analizuoja atnaujintg
ugdymo turinj (aptartos
visos 7 kompetencijos).

- Mokytojai  dalyvauja
kompetencijy  tobulinimo
renginiuose, isbando

elementus pamokose (per
metus).

- Aptartas priemokyklinio
ugdymo  planas  pagal
atnaujintg programa.

Pradedamas jgyvendinti nuo
2022-09-01.
- Suorganizuota idéjy muge

,Kompetencijy ugdymas*
(IV ketvirtis).

- Suorganizuotas  tévy
$vietimo renginys UTA
tema (1V ketvirtis).

- Informuoti mokiniai apie
UTA.

- Sudariau UTA komanda, kuriai
ir vadovauju (fsak. 2021-11-19;
Nr.104v). Komanda parengé
darbo plang, iSsigrynindama
tikslus, uzdavinius, priemones ir
laukiamg rezultata. Priemoneés
nuosekliai jgyvendinamos:

- Visi (100 %) mokytojai
analizuoja atnaujinta ugdymo
turinj, vyko refleksijos: ,,Vaiko

ir jaunuolio raidos apraSo
analize.  Kaip  taikysime®,
,.JKompetencijuy ugdymas

pamokoje® (iSanalizuotos tinklo
grupése visos kompetencijos).

- 12 mokytojy dalyvavo
kompetencijy tobulinimo
renginiuose, vyko diskusijos
jstaigoje.

- Dalinausi mokymuose jgyta
patirtimi su Gizy, Alvito ir
Keturvalakiy mokytojais
(pranesimas  ,, Patarimai, kaip
jgyvendinti amaujintas BP").

- Priemokyklinio  ugdymo
planas pagal atnaujintg programa
pradétas jgyvendinti nuo 2022-
09-01.

- 2022-06-09 vyko idejy muge,
kurioje patirtimi dalinosi 6
pedagogai.

- Supazindinau tévus su UTA
(praneSimas  ,, Geros mokyklos
link*: 2022-04-14 — Gizai, 2022-
06-14 — Alvitas, 2022-10-25 -
Keturvalakiai).

- Mokiniy taryboje mokiniai
supazindinti su UTA.

- Parengtas straipsnis ,,Poky€iai
turi paliesti kiekvieng vaika®
(,,Santaka*“, 2022-04-29).

- Dalinausi patirtimi rajono
Svietimo  jstaigy  vadovams
skirtame forume
,,JKompetencijomis gristo

ugdymo biitinybé ir- mokykly
pedagogy, UTA komandy




I

motyvavimas® (pranesimas
., PasiruoSimas UTA. Gizy
Kazimiero BarSausko mokyklos-

daugiafunkcio  centro  patirtis“;
2022-10-18).
1.3. Siekiant Bus sudarytos | - Kiekviena ménesj vyksta | - Centre organizuojami
didinti mokiniy salygos profesiniai  pasikalbéjimai mokytojy pasikalbéjimai
mokymosi mokytojams ,,Geros mokyklos link®. atskiromis temomis: ,,Geros
motyvacija, tikslingai mokyklos link* (vasaris,
mokytoju bendrauti ir rugséjis), vertinimas® (spalis),
bendradarbiavima | bendradarbiauti, ,,Mikroklimato gerinimas®
, inicijuoti dalintis patirtimi (kovas, geguze, gruodis),
mokytoju ir idéjomis ,Mokiniy paZanga® (birZelis,
profesinius siekiant lapkritis), ,,Patyriminis ugdymas®
pokalbius. kiekvieno (sausis), ,,Integracija“ (balandis).
mokinio - Visi mokytojai (100 %) - 24,1 % padaugéjo mokytojy
paZangos. praveda bent 2 integruotas vedandiy integruotas pamokas.
Mokytojai pamokas per trimestra 94,7 % pravedé daugiau nei 2
labiau gilinsis j | (esama situacija 70,6 %). pamokas per trimestrg.
kiekvieno - 1 % didéja mokiniy, kurie | - 14,2 % padaugéjo mokiniy,
mokinio sako, jog jie mokykloje | kurie sako, jog jie mokykloje
skirtybes, aptars | skatinami bendradarbiauti | skatinami bendradarbiauti
ju sekmes, | (esama situacija 71,5 %). (esama situacija 85,7 %).
labiau pasitikés | - 0,5 % didéja mokiniy | - 6,1 % padidéjo mokiniy
vieni kitais ir | individuali paZanga. individuali pazanga.
mokiniais. - 1 % didéja mokiniu, kurie | - 1,3 % sumazéjo mokiniy, kurie

sako, jog jie padedami
mokytojy mokosi jsivertinti
savo pazangg (esama

situacija 77,5 %).

sako, jog jie padedami mokytojy
mokosi jsivertinti savo pazanga
(esama situacija 76,2 %).

- 84,5 % mokiniy sako, jog
mokytojai jiems padeda mokytis
(apklausa 2023 m., sausis).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalie

s dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy,

svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Siekiant

gerinti

ikimokyklinio

amziaus vaiky ugdymo kokybe ir
sudaryti sglygas mokytojuy kompetencijy

tobulinimui,
bendradarbiavimo

pasiraSyta
sutartis su Kauno

Valdorfo darzeliu ,,Saltinélis (2022-02-

03; Nr. B6-2022/2).

- Ikimokyklinio ugdymo mokytojai 2 kartus buvo
nuvyke j Valdorfo darZelj mokytis, semtis patirties,
kadangi nuo 2022-09-01 pradéjome  jgyvendinti
programa su Valdorfo pedagogikos elementais.

- Jgyvendinti 2 respublikiniai vaiky kiirybiniy darby
projektai: ,,Pasipuose pievos yiedais® (renginys GiZuose),
,Su giltais kalediniais linkéjimais® (renginys Kaune).
Apie s¢kminga bendradarbiavimg  dalinosi  Jurate
Tatolyte, Kauno Valdorfo darzelio ,Saltinelis*
direktorés pavaduotoja ugdymui (Svietimo  naujienos
2023-01-02. Straipsnis ,, Projektai jkvepia ir ugdo").

3.2. Jgyvendinau Alvito ir Keturvalakiy

mokykly-daugiafunkciy

prijungimo _prie

centry
Gizy Kazimiero

- Parengiau bendros jstaigos Vilkavigkio r. Kazimiero
Barsausko mokyklos-daugiafunkcio —centro veiklos
nuostatus. Juos suderinau su Alvito, PaeZzeriy ir




S

Barsausko mokyklos-daugiafunkcio
centro salygy apraSa (Vilkaviskio rajono
savivaldybeés tarybos sprendimas 2022 m.
balandzio 29 d. Nr. B-TS-1075).

Keturvalakiy skyriy bendruomenémis.

- Sukiiriau vadovavimo didelei jstaigai (3 pagrindinio
ugdymo ir 3 ikimokyklinio, prie$Smokyklinio ugdymo jstaigos)
modelj. Parengiau jstaigos valdymo schemg. Subiriau
komanda bendram ugdymo planui parengti. Sudarytos
salygas bendravimui ir bendradarbiavimui padeda siekti
ugdymo kokybés, spresti idkylan€ias problemas.

3.3. Siekiant tobulinti suplanuotas
kompetencijas, pasiralyta su NSA
ilgalaikés mentorystés sutartis, kurioje
susitarta padéti panaudojant praktika,

- Pasiradytos sutarties laikotarpiu (2021-11-11 —- 2022-12-
15) reflektavau miisy jstaigos veikla, dalinausi patirtimi
ir pati semiausi patirties, kurig pritaikiau savo darbe:
patobulinau vadovavimo Zmonéms, strateginio mastymo

kuriancios jstaigos pagrindas® (2022-02-
28; SPT veiklos planas).

jgidzius ir Zinias sékmingai dirbti | ir pokyciy valdymo kompetencijas.

pradedan¢iam §vietimo istaigos | - Pateikta ir tridaliame pokalbyje aptarta ataskaita

vadovui. jvertinta kaip seékmingo bendradarbiavimo pavyzdys.
Esu pakviesta dirbti mentore pasiraSant sutartj del kito
ugdytinio.
- 2022 m. mentore dirbau Vilkaviskio ,,AZuolo®
progimnazijoje. Dalinimasis ir bendradarbiavimas,
sukaupta patirtis padeda kurti savita vadovavimo
sistema.

34. Siekiant formuoti palanky | - Pedagogai patobulino kompetencijas, kaip ugdyti

mokymuisi mikroklimatg, | refleksyvia, atsakingg asmenybeg.

suorganizavau seminarg ,Save | - Bendraujant ir bendradarbiaujant kuriamas jstaigos

vertinanti asmenybé — saugios ir | mikroklimatas, kurio pagrindas —  vertybinémis

nuostatomis grjsta kultiira.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Siektini

Uzduotys rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4K
5.2. 15tekliy (Zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4eY
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 30 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 Iivd
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS




6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

.l « Pazymimas
Uzd kd " .
ZduoCiy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir viriijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O
erai

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uZduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai £}

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

[ 7.1. Ugdymo proceso organizavimo: kaip jgyvendinant jtraukiojo ugdymo nuostatas.

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip

3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Jgyvendinti
atnaujinty ugdymo
programy taikyma.

Sudarytos  palankios  salygos
atnaujinty bendryjy  programy
jgyvendinimui.

~ Tinklo grupése mokytojai aptaria BP
taikymo aspektus, dalinasi patirtimi (ne
maziau 3 diskusijos/pasidalijimai).

- Suorganizuoti mokymai UTA tema
mokytojams (ne maZiau 1).

- Atnaujintas atsizvelgiant j BP mokiniy
pasiekimy ir paZangos vertinimo tvarkos
apradas (iki 2023-09-01).

- |diegtas patyriminis ugdymas: sukurta
iki 2023-09-01 patyriminio ugdymo
fiksavimo forma.

- 2 % daugéja mokytojy, vedandiy 2 ir
daugiau integruoty pamoky per pusmetj
(esama situacija 87,2 %).

- Atsizvelgiant i atnaujintas BP, parengta
ilgalaikio ugdymo plano forma iki 2023-
09-01.

- Mokiniy paangumas — 100 %.

8.2. Sukurti strateginj
plana, orientuotg j
mokinio Gigtj.

Visa mokyklos-daugiafunkcio
centro  bendruomené  sutelkta
bendry tiksly kelimui, vertybiy
i$sigryninimui.

- Parengtas strategijos kirimo modelis (j
vizijos kiirimq ir vertybiy i§sigryninimq
jtraukiami visi bendruomenés nariai).

- Strateginio plano tikslai dera su Geros
mokyklos koncepcija, orientuoti j mokinio
gt (laukiamame rezultate suplanuota
siekti mokinio paangos).

- Tki 2023-03-10 parengtas ir su steigéju
suderintas strateginis planas 2023-2025
m.

8.3. Siekiant kiekvieno
mokinio paZzangos
tikslingai
bendradarbiauti su
tévais, organizuoti
mokiniy ugdyma per
patirtj.

Bendradarbiaujant ~ su  tévais
ikimokyklinio ugdymo skyriuose
sukurtos patyriminio ugdymo
edukacines  erdves.  Keliami
ugdymo tikslai kiekvienam
vaikui.

_ Gizuose sukurta tyringjimy erdve iki
2023-11-30.

- Paezeriuose sukurta konstravimo erdvé
iki 2023-10-30.

- 100 % ikimokyklinio ugdymo mokytojy
tikslingai i$naudoja erdves organizuodami
edukacines pamokas.




- 95 % tévy kartu su mokytojomis
dalyvauja individualivose pokalbiuose,
kuriuose keliami individualis tikslai
kiekvienam vaikui.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su 3vietimo jstaigos vadovu)

[9.1. Dél sveikatos ar 1€8y trakumo. |

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Svietimo jstaigos vadovas jvykdé uzduotis,
dauguma sutarty vertinimo rodikliy yra virsyti, jvykdytos papildomos uZduotys daro poveikij
jstaigos rezultatams, todél vertinama _Labai gerai (Centro tarybos posédsio 2023-02-02 protokolas Nr.

1).

% ., Y/ 77
Centro tarybos pirmininkas O% g S &/W (/% A/La,/,jw M=&j ~Od Ok,

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoj

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, Jo pagrindimas ir sinlymai: % é&z /ﬂ‘%ﬁ\”& me ZZ@C
auva. MEBleolyr fyylooly > _, fou! fecree Jodlial
DTl - dirtheld S T 0 A [P0 franed frints alpos
/h&/v’om%ﬁ% Al ﬁgé’/ﬁif/ Lintatugfy Aot ¢ J

Y/ U crar M /J/gwéa/ Norborten LOET-0O2EF

(valstybinés §vietimc};3tﬁgos savininko (parasas) (Virdas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés dvietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas 0&%@/ " (/@W !

g peating b o

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vard% ir pavarde) (data




