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VILKAVISKIO R. GIZU KAZIMIERO BARSAUSKO MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
VEIKLOS TOBULINIMO PLANAS 2019-2020 M. M.

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Vilkaviskio r. Gizy Kazimiero BarSausko mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos planas 2019-2020 m. m. sudarytas remiantis mokyklos
strateginiu Svietimo planu, mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos kokybés isivertinimo i§vadomis bei Vaiko tigties siekimo tinklo grupiy teikiamais planais.
Veiklos plang rengé 2019 m. balandzio 8 d. direktoriaus isakymu Nr. 32 V sudaryta komanda.

1. VIZIJA

Vieninga bendruomené, suteikianti galimybe kiekvienam, vadovaujantis vertybémis — atsakomybe, pagarba, atvirumu, kiirybiSkumu, pilietiSkumu
— atsiskleisti ir mokytis.

1. MISIJA

Vadovaujantis humanistinés pedagogikos principais, nuolat besimokant, teikti kokybiska ikimokyklini, prieSmokyklini, pradinj ir pagrindini
ugdyma, organizuoti kiekvieno vaiko poreikius atitinkant] neformalyji Svietima; kurti kultiiringa, vieninga ir aktyvia Gizy bendruomeng. Siekiame, kad musy
vaikai tapty savarankiSkais, turinciais tikslus ir vertybines nuostatas Zmonémis.

IV. VERTYBES IR FILOSOFIJA

Misy vertybés: atsakomybé, pagarba, atvirumas, kiirybiskumas, pilietiSkumas.

Mums labai svarbu, kad kiekvienas bendruomenés narys ugdytusi atsakomybe uz save, uz kita zmoguy ir uz savo Salj, gebéty pagarbiai bendrauti ir
bendradarbiauti, taikiai spresti problemas, pozityviai elgtis. Toks zmogus bus laisvas ir pilietiSkai nusiteikes. Jis, pritaikydamas jgytas zinias, kurs idéjas ir jas
1gyvendins, bus atviras pokyc¢iams ir nebijos klysti, o susidiirgs su problemomis, visada pats ras iSeiti. Taigi, visi bendruomenés nariai nuolat padeda vieni
kitiems ugdytis vertybines nuostatas, igyvendinti kiekvieno siekius. Tik geroje mokykloje bresta geras Zmogus.

Miisy pagrindinis tikslas - sukurti mokiniams patrauklia ugdymo istaiga, kuria jie laikyty antraisiais savo namais.



V. 2018-2019 M. M. VEIKLOS PLANO ANALIZE

2018 — 2019 m. m. problema/tikslas Organizuojame mokymasi suasmenindami ugdymosi turinj.
PRIORITETAI 2018-2019 M. M.

e Atsakingai dirbant tinklo grupése taikyti naujus iSmokimus praktiskai, kad kiekvienas mokinys pamokoje patirty s¢kmg. Mokinys ir mokytojas —

lygiaverciai partneriai.

e Klasiy vadovuy metodinei grupei pasitelkiant tévus kurti saugia ir draugiska mokyklos aplinka, siekti vaiko tgties.

ESAMA LAUKIAMAS VEIKTA PASIEKTAS REZULTATAS
SITUACIJA REZULTATAS
70,3 % mokytoju | 76 % mokytoju - Pravestos 72 integruotos pamokos Is tyrimo ,,Mokymosi motyvacija® (2019 m. kovo mén.):

pamokose taiko
[vairius
mokymosi biidus
— 64 % mokiniy
yra motyvuoti.
Tai 1 % daugiau
negu pernai
metais.

pamokose taiko
[vairius
mokymo(si)
budus — did¢ja
mokiniy
mokymosi
motyvacija

- 90 pamoky vyko netradicinése erdvése mokyklos
teritorijoje ar uz jos riby

- Stebétos visy mokytojuy pamokos

- Mokytojai taiké naujus metodus pamokose: ,,Iki ir po*,
,Klausimy lygiai®, problemy sprendimo metodas
integruojant pamokas (Vaivorykste), ,,Prie§ klausdamas
mokytojo, paklausk 3 draugy‘ (Vaivorykste, Bitutés),
,Rombas* (Miizos), ,,GPD*, ,,Pagalba draugui* (Bitutés),
,Draugai draugams* (Bitutés, Miizos)

- Ple¢iamas ,,AMG* uzduociy bankas (,,STEAM®)
Vyko seminarai mokytojams:

- ,,Pamokos, orientuotos i problemini mokyma(si),
planavimas®

- ,ISmaniyjy technologijy taikymas ugdymo procese*.
Mokytojy tinklo grupése:

- aptarta seminary medZziaga, priimti susitarimai dél
konkreciy iSmokty aspekty taikymo pamokose;

- dalinosi geraja patirtimi, lankési kolegy pamokose
(,,Vaivorykste®, , Bitutes*, ,,Muzos®, ,,STEAM®).
Vyko stazuotés:

- rajono pedagogams ,,Integruojamyjy programy
1gyvendinimas savivaldaus mokymo(si) ir problemy
sprendimo dieny metu® (2019 m. geguzés 22 d.)

64% mokiniy yra motyvuoti:

- 76 % mokiniy didziuojasi savo mokykla;

- labai gerai ir gerai sutaria su mokytojais 84 %
mokiniy;

- po atostogy visada laukia mokyklos 49 % mokiniy;

- 79 % mokiniy realiai veikia sickdami savo tiksly —
stengiasi igyvendinti savo planus, o ne tik svajoja apie
juos;

- 66 % mokiniy tiki ir pasitiki savo jégomis: rinktysi
atlikti sunkesnes nejvykdytas uzduotis, imdamiesi
sunkaus darbo labiau tiki savo sékme nei nesékme.

- Mokiniams patinka mokykloje, nes suZino ir iSmoksta
naujy, gery dalyky, randa idomiy veikly (50 %), jauciasi
lyg namuose, unikalios erdvés, gera aplinka poilsiui,
geri mokytojai, draugai, idomios pamokos.

- 44 % apklaustyjy teigia, jog nes€kmé nestabdo
mokymosi motyvacijos — nepasisekus darbui,
nepraranda noro dirbti.

IS stebéty pamoky protokoly:

- 72,5 % mokytoju pamokose taiko aktyvius ugdymo
metodus, mokiniai dirba grupémis

I3 mokytojy apklausos (2019 m. geguzés mén.):

- 81 % mokytojy teigia, jog pamokose daZniausiai taiko
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- Bir$tono pedagogams ,,Mokytoju
bendravimo ir bendradarbiavimo igtidziy tobulinimas(is)“
(2018 m. spalio mén.)

darba grupése ir darba porose, 67 % - kitus aktyvius
metodus;

- mokiniy motyvacijai skatinti 76 % mokytojy taiko
vertinima, 90 % - jvairius susitarimus, 62 % - aktyvius
metodus.

IS5 aplinky keitimo ir integruoty pamoky grafiky:

- integruotas pamokas vedé 90 % mokytojuy (pravesta 72
integruotos pamokos);

- 80 % mokytoju organizavo pamokas netradicinése
erdvése mokyklos teritorijoje ar uz jos riby (pravesta 90
pamoky kitose erdvése)

ISvada

72,5 % mokytojuy pamokose taiko aktyvius ugdymo
metodus, 85% mokytojy i§ dalies organizuoja pamokas
netradicinése erdveése, integruoja ugdymo turini — 64 %
mokiniy yra motyvuoti.

- 71 % mokytoju
taike dalyje
pamoky
diferencijavima —
per mokslo metus
pazanga padaré
48,1 % mokiniy.
Tai 0,8 % daugiau
negu 2016-2017
m. m.

76 % mokytojy
taiko
diferencijavima
pamokoje,
suasmenina
ugdymo(si) turing
— 76 % mokiniy
did¢ja individuali
pazanga

- Buvo stebétos visy mokytoju pamokos, parengti
apibendrinimai ir rekomendacijos mokytojams

- Pravestos 4 savivaldaus mokymosi dienos (STEAM
diena, ,,Pasakojy Lietuva®, ,,Stebime, tyrin¢jame,
atrandame®, ,,Kalby vaivorykste*)

-Mokytoju tarybos posédis ,,Dél vertinimo sistemos*
(2019 m. vasario 21 d.)

- [vyko pradinio ir pagrindinio ugdymo metodiniy grupiy
posedis ,,Formuojamojo vertinimo strategijy aptarimas*
(2019 m. balandzio 25 d.)

- 11 mokytoju dalinosi patirtimi rajone, mokykloje (skaite
pranesSimus, pristaté savo patirti)

- Vyko kolegialus mokymasis: pamokuy steb¢jimas
(grupés ,,Vaivorykste®, ,,STEAM®, ,, Miizos*)

- Vyko SPT i$vady pristatymai ir paaidkinimai (nauji
mokiniai); atmintinés diferencijavimui (rekomendacijos
darbui su spec. poreikiy mokiniais) (grupé IRRIS)

- Pagal NMPP rezultatus buvo ruoSiamos individualios
mokiniy charakteristikos (grupés ,,Vaivorykste®,

IS stebéty pamoky protokoly:

- 47,9 % mokytojy taiko diferencijavima pamokoje;

- 70,6 mokytoju sudaré salygas vaikams mokytis vienas
i§ kito, teikti pagalba vienas kitam, patys teiké pagalba.
IS mokytojy apklausos (2019 m. geguzés mén.):

- 95 % mokytojuy teigia, jog pamokose daznai skiria
uzduotis, pritaikytas jvairiy gabumy mokiniams

IS tyrimo ,, Individuali paZanga“ (2019 m. kovo mén.):

- Per II trimestra paZanga padaré 47 mokiniai: 15
pirmy-ketvirty ir 32 penkty-desimty klasiy.

- IS viso pazanga padaré¢ 54,7 % mokiniy: 53,6 %
pirmy-ketvirty ir 55,2 % penkty-desimty klasiy.
Dalijimasis  patirtimi (IS  kvalifikacijos
suvestines):

- 45,8 % mokytoju ir pagalbos mokiniui specialisty
skaité praneSimus, dalinosi patirtimi rajone ir mokykloje
- visi mokytojai (100 %) tarési, diskutavo, dalinosi
patirtimi  Vaiko Ogties siekimo tinklo grupiy
refleksijose, kaip

kelimo
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_Bitutés*, STEAM)

- Bendra Vaiko tigties siekimo tinklo grupiy refleksija
,»Pazangos link* (2019 m. sausio mén.)

Vaiko tigties tinklo grupiy veikla:

- ugdymo turinio diferencijavimas taikant skaitymo
strategijas (grupé ,,Bitutés®);

- zinau-taikau-iSbandau‘ (gerosios patirties pasidalijimas)
(grupé ,,Miizos®).

- Mokiniy darby konferencija ,,Mano darbai — tai musuy
ateitis* (2019 m. balandzio 17 d.)

ISvada

71,2 % mokytoju didesnéje dalyje pamoky teike
tikslinga pagalba mokiniui, taiké diferencijavima — per
II trimestra pazanga padaré 54,7 % mokiniy. Tai 6,6 %
daugiau negu 2017-2018 m. m.

49,3 % mokiniy
laikosi
susitarimy, gerbia
vienas kita.

76 % mokiniy
zZino taisykles ir ju
laikosi, gerbia
vienas kita.

Pamoky stebéjimas:

- mokyklos vadovai stebéjo visy mokytojuy pamokas;

- mokytojai lankési pamokose pas kolega tinklo grupé¢je.

Savanorysté:

- mokiniy budéjimas pertrauky metu;

- ivairiy akcijy organizavimas (maisto rinkimas ir
vezimas beglobiams Sunims);

- pradiniy klasiy mokiniy knygeliy skaitymas;

- Kalédiniai projektai;

- mokiniy projektas ,,Naktis mokykloje®.

Bendryjy kompetencijy ugdymas savivaldzio mokymosi

ir problemy sprendimo dieny metu. Vyko Sios dienos:

- tiksliyju moksly diena STEAM (lapkricio mén.);

- meny diena ,,Kiirybinés dirbtuvés® (birzelio meén.);

- kalby diena ,,Kalby vaivorykste® (birzelio mén.);

- socialiniy moksly diena ,,Pasakoju Lietuva“ (kovo
men.);

- ,Sveikai gyventi yra gera“ (spalio mén.);

- ,Adventas — gerumo dvasia“ (gruodzio men.);

- ,,Knygos Siuolaikiniame pasaulyje* (sausio men.);

- ,,Moki zodi, Zinai kelia* (kovo mén.);

- ,Su matematika visur* (birzelio mén.).

Klasiy vadovy individualiis pokalbiai su mokiniais,

aptariant iSsikeltus tikslus, kaip gerinti elgesi.

IRRIS tinklo grupés veiklos:

IS tyrimo ,Kaip jauciuosi mokykloje (2019 m. sausio
mén.):
5-10 klasés
- mokiniai netrukdo kitiems atlikti uzduoéiy, yra
drausmingi pamokoje (teigiamai atsaké 53% mokiniy);
- mokiniai vienas su kitu elgiasi pagarbiai (teigiamai
atsaké 63% mokiniy);
- mokykloje mokiniai laikosi taisykliy (teigiamai atsaké
61% mokiniy).

Atsakymy vidurkis: 59%.
1-4 klasés
- Kai noriu mokykloje atlikti uZduotis, kiti mokiniai
man netrukdo (teigiamai atsaké 96% mokiniy);
- Sioje mokykloje mokiniai laikosi taisykliu (teigiamai
atsaké 80% mokiniy);
- Sioje klasé¢je vaikai mangs neerzina ir nesikabingja
(teigiamai atsaké 92% mokiniy).

Atsakymy vidurkis: 89,3%.
Bendras 1-10 kl. mokiniy teigiamy atsakymuy vidurkis:
74,15%.
Pastebima  tendencija, jog mokiniy susitarimy
laikymasis ir pagarba vienas kitam nuo 5 klasés maZzéja.
I3 Etnografinio tyrimo (2019 m. geguzés meén.):
- 72% mokiniy elgiasi tinkamai: pagarbiai bendrauja
vienas su kitu ir su suaugusiais, mandagis, pasielge
netinkamai, atsipraso, padeda vienas kitam.




- Uzsiémimai ,,Koncentracijos kaleidoskopas;
- [domiosios pertraukos ,,Ka apie mane pasakys...“.
Popieté ,,Draugysté augina“ (SEU idéjy igyvendinimas)

ISvada
73 % mokiniy zino taisykles ir jy laikosi, gerbia vienas
kita. Tai 23,8 % daugiau negu 2017-2018 m. m.

6 mokiniy turi
elgesio problemy,
nes ne visi klasiy
vadovai
vadovaujasi
humanistinés
pedagogikos
principais.

3 mokiniai turi
elgesio problemuy,
nes visi klasiy
vadovai
vadovaujasi
humanistinés
pedagogikos
principais

Kiekviena pirmadieni klasiy vadovai vedé uzsiémimus
mokiniams:

- priesmokyklinio ugdymo grupés vaikams programa
,»Zipio draugai‘;

- 1-2 klaséms programa ,,Antras zingsnis*;

- 3-4 klaséms ,,Socialiniy igiidziy ugdymas®;

- 5-10 klaséms LIONS QUEST programa ,,Paauglystés
kryzkelés”.

- Seminaras bendruomenei ,,Vaiky brandumo ugdymas:
nuo privertimo link susitarimo® (2018 m. spalio 16 d.)

- Vyko trisaliai pokalbiai su tévais (mokinys—tévai—klasés
vadovas), kuriy metu mokiniai kél¢ tiksla, kaip gerins
savo elgesi

- Klasiy vadovai dalinosi patirtimi, reflektavo kiekviena
meénes] susirinkimuose

- Vyko klasés valandélés ,,Deramas elgesys — raktas i
pasitikéjima savimi ir gyvenimo sékmg*

- Socialinis pedagogas ir psichologas ved¢ valandéles ir
uzsiémimus mokiniams:

- zalingi {proc¢iai 1-5 klasiy mokiniams;

- individual@s ir grupiniai uzsiémimai
turintiems elgesio problemy;

- konflikty sprendimas (2 kl.).

mokiniams,

I§ Centro socialinio paso (2018-2019 m.):

-11,4% mokiniy turi j{vairaus pobiidzio elgesio problemy
IS Etnografinio tyrimo (2019 m. geguzés men.):

-11,4%  mokiniy nesilaiko taisykliy  (tyciojasi,
prasivardziuoja, yra nemandagiis, keikiasi, riiko);

- didesné dalis mokiniy jsitraukia | savanoriskas veiklas,
yra paslaugts;

- dauguma pradiniy klasiy mokiniy yra mandagas.

IS stebéty pamoky protokoly

- 75% visy stebéty pamoky metu vyravo pagarbus
bendravimas, jau¢iami (kartais primenami) susitarimai.
IS mokytojy apklausos (2019 m. geguzés mén.):

- ugdant vertybines nuostatas pamokose, skatinanciais
teigiama elgesi, 29 % mokytoju teigia, jog tai tapg
iprociu, 57 % tai daro daznai.

IS klasés vadovy susirinkimy refleksijy:

- 40 % klasiy vadovy laikosi susitarimy dél triSaliy
pokalbiy (mokinys—tévai—klasés vadovas);

- nesistemingai taikoma mokiniy teigiamo elgesio
skatinimo sistema;

- iSkilusias elgesio problemas
kompleksiskai., jtraukiant tévus.

turi  spresti - visi,

ISvada

8% (7) mokiniy turi elgesio problemy mokykloje, nes
dalis klasés vadovy ir pedagoguy nenuosekliai ir
neefektyviai formuoja teigiama elgesi.

Prioritetai 2019 — 2020 m. m.:
Susitelkti siekiant kiekvieno vaiko rigties.

VI VEIKLOS PLANO VERTINIMO KRITERIJAI IR ATSKAITOMYBES FORMOS




Pradinio ir pagrindinio ugdymo metodiniy grupiy iSpléstiniame posédyje (Protokolas Nr. 4, 2019-06-13) buvo iSskirtas tobulintinos veiklos
rodiklis 4.2.1. (Veikimas kartu). Siame posédyje buvo suformuluota problemartikslas Sutelktai bendraujant ir bendradarbiaujant atsakingai

jgyvendinti Centro ugdymo plano nuostatas (80 p. Teigiamo elgesio skatinimas). Komanda, atsizvelgdama i analizés duomenis, sukiré 4 ir 2

lygio iliustracijas.
4 lygio iliustracija:

100 % klasiy vadovy laikosi susitarimy dél triSaliy sutar¢iy pasiraSymo; 76 % mokytoju vadovaujasi teigiamo mokiniy elgesio skatinimo sistema

— 76 % mokiniy zino taisykles, ju laikosi, gerbia vienas kita; 65 % mokiniy yra motyvuoti siekti pazangos, 3 % sumazéja mokiniy, turin€iy elgesio problemuy,

52 % mokiniy daro individualia pazanga.
2 lygio iliustracija:

50 % klasiy vadovy laikosi susitarimy dél trisaliy sutaréiy pasiraS§ymo; 46 % mokytoju vadovaujasi teigiamo mokiniy elgesio skatinimo sistema —
46 % mokiniy Zino taisykles, ju laikosi, gerbia vienas kita; 35 % mokiniy yra motyvuoti siekti paZzangos, nesumaz¢ja mokiniy, turin€iy elgesio problemuy, 22 %

mokiniy daro individualia pazanga.

Orientuojantis { $ias iliustracijas, numatyti veiklos tobulinimo plano vertinimo Kriterijai ir atskaitomybés formos.

Esama situacija

Laukiamas rezultatas (is 4 lygio iliustracijy)

Pasimatavimai

- 40 % klasiy vadovy laikosi susitarimy dél trisaliu pokalbiy
(mokinys—tévai—klasés vadovas).

- 100 % klasiy vadovy laikosi susitarimy dél
triSaliy sutar¢iy pasiraSymo

Klasiy vadovy metodinés grupes
susirinkimai - refleksijos
Tévy apklausa

Vaiky apklausa. Tyrimas ,,Kaip jauciuosi
mokykloje*

- Nesistemingai (epizodisSkai) taikoma mokiniy teigiamo
elgesio skatinimo sistema.

- 76 % mokytoju vadovaujasi teigiamo
mokiniy elgesio skatinimo sistema

Dokumenty analizé
Mokytoju apklausa
Soc. pedagogo ataskaita

- 73 % mokiniy laikosi susitarimy, gerbia vienas kita.

- 76 % mokiniy zino taisykles ir juy laikosi,
gerbia vienas kita.

Etnografinis tyrimas
Tyrimas ,,Kaip jau¢iuosi mokykloje*
NMVA apklausa tévams ir vaikams

- 8% (7) mokiniy turi elgesio problemy mokykloje.

- 3 % sumaZéja mokiniy, turinciy elgesio
problemy

Klasiy vadovy dalijimasis patirtimi
Tyrimas ,,Kaip jauciuosi mokykloje
Mokytojy apklausa

Stebéty pamoky protokolai
Etnografinis tyrimas

64 % mokiniy yra motyvuoti siekti pazangos.

65 % mokiniy yra motyvuoti siekti pazangos.

Tyrimas ,,Mokymosi motyvacija
Mokytojy apklausa
NMVA apklausa tévams ir vaikams




50 % mokiniy padaré per 2018-2019 m. m. individualia | 52 % mokiniy daro individualia pazanga per | Tyrimas ,,Individuali pazanga®
pazanga 2019 — 2020 m. m.. Lankomumo ataskaita
Per mokslo metus 1 mokiniui tenka 3 be | El. dienyno duomenys
pateisinamos priezasties praleistos pamokos.

Atsakomybés formos:

Tiksly igyvendinimo isivertinimai vyks mokytojy tarybos, mokyklos-daugiafunkcio centro tarybos, mokiniy tarybos, direkciniuose pasitarimuose,
metodiniy grupiy posédziuose, susirinkimuose, tinkliuky veiklos refleksijose.
Mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos plano vykdymo priezitira vykdo direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, tinklo grupiy koordinatoriai bei
metodiniy grupiy pirmininkai.

« Veiklos analiz¢ apie pasiektus rezultatus ir vykdytas veiklas pateikiama bendruomenei.
[ tiksly ir priemoniy igyvendinima jtraukti bendruomenés nariai, kurie sudaro Vaiko ugties siekimo tinklas

Vaiko ugtis

Vaivorykste

VII. DARBO PASISKIRSTYMAS 2019-2020 M. M.

Direktoré S. Cernauskiené

Telkia mokyklos-daugiafunkcio centro bendruomeng $vietimo politikos bei mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos planui igyvendinti.



- Aiskina bendruomenés nariams valstybing ir rajono Svietimo politika, kelia visuomenés poreikius atliepiancius mokyklos-daugiafunkcio centro tikslus,
inicijuoja mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos bei strateginio plano rengima.

«  Organizuoja ugdymo plany rengima, sudaro salygas mokiniams rinktis neformaliojo Svietimo kryptis.

= Paskirsto vadybines funkcijas pavaduotojams, sudaro salygas jiems savarankiskai dirbti, jpareigoja atsiskaityti uz nuveikta darba.

« Analizuoja ugdymo procesa, neformaliojo Svietimo veikla, spec. ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy pasiekimus.

« Sudaro salygas pedagogy kvalifikacijos kélimui bei atestavimui. Vadovauja Atestacijos komisijai.

« Skatina pedagogus tobulinti kvalifikacija, dalykiSkai bendradarbiauti — kuria mokymasi skatinantj klimata.

« Kontroliuoja, kaip mokiniy zinios, gebé¢jimai ir nuostatos atitinka Bendrosiose programose keliamus reikalavimus.

« Vadovauja Mokytojy tarybai.

« Organizuoja tévy (globéjuy,ripintojy) Svietima, informavima.

« Organizuoja pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima.

« Ripinasi intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais resursais, Zmogaus sauga.

« Atstovauja mokyklai-daugisfunkciam centrui kitose institucijose.

«  Sudaro pedagoginiy darbuotojy tarifikacija.

« Koordinuoja ir kontroliuoja buhalterijos veiklos.

» Informuoja suinteresuotas institucijas apie vaikus, vengiancius privalomojo mokymosi, ir istatymy nustatyta tvarka imasi poveikio priemoniy.

= Puoseléja mokyklos-daugiafunkcio centro bendruomenés demokratinius santykius.

« Kontroliuoja ir vertina pedagoginio ir aptarnaujancio personalo darbo rezultatus.

« Organizuoja mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos kokybés isivertinima, gautus rezultatus panaudoja veiklos tobulinimui.

» Koordinuoja besimokanciy tinkly veikla.

= Tvirtina mokyklos-daugiafunkcio centro tikinei veiklai uztikrinti reikalingus dokumentus ir sudaro sutartis.
«  Uztikrina mokyklos-daugiafunkcio centro savivaldos instituciju funkcionavima.

= Priima sprendimus dél biudZetiniy ir nebiudzetiniy 1é$u panaudojimo ir vykdo ju kontrole.

»  Vykdo darbuotojy priémima ir atleidima i§ darbo.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, kuratoré R. Miknaitiené

« Vykdo ugdomojo proceso kokybés ir pedagoging priezitira, teikia rekomendacijas mokytojams.
reglamentuojantys dokumentai.

. Dalyvauja ugdymo plano rengime, prizitiri jo vykdyma.

. Dalyvauja mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos plano rengime ir riipinasi jo igyvendinimu.

« Rengia ugdymo programy, nauju ugdymo metody ir formu, vadovéliy, mokymo priemoniy aptarimus.

« Organizuoja pedagoginj tévy (globéju, rupintoju) Svietima ir informavima.

« Ripinasi lankomumo gerinimu.

« Puosel¢ja ir kuria mokyklos-daugiafunkcio centro kulttira, formuoja demokratinio gyvenimo vertybes ir normas.
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Plétoja mokyklos-daugiafunkcio centro bendradarbiavima su socialiniais partneriais.

Kuria darnias edukacines erdves.

Riipinasi mokiniy sveikos gyvensenos klausimais.

Kontroliuoja kontroliniy, diagnostiniy uzduociy ir namy darby apimti, turinj.

Koordinuoja pagrindinio ugdymo ir klasiy vadovy metodiniy grupiy veiklas.

Organizuoja pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima.

Organizuoja mokiniy vykima i renginius, varzybas, pazintings ir socialinés veiklos organizavima, apskaita.

Riipinasi mokiniy kriivio reguliavimu.

Suderina pagrindinio ugdymo dalyky teminius planus.

Organizuoja informavima ir konsultavima mokiniy gyvenimo karjeros klausimais. Koordinuoja PIT komandos darba.
Sudaro veziojamuy mokiniy sarasus.

Koordinuoja tévy klubo veikla.

Atsako uz mokiniy tévy (globéju, ripintoju) praSymy i mokykla priémima ir iSvykima, mokymosi sutar¢iy rengima.
Sudaro pamokuy, neformaliojo $vietimo, klasiy vadovy veiklos tvarkarascius, integruotos veiklos grafikus bei vykdo ju prieZiiira.
Rengia priémimo ir iSvykimo, mokiniy kélimo i aukstesng klasg isakymus.

Vykdo mokinio pazyméjimy iSdavimo ir naudojimo tvarka.

Atsako uz mokyklos duomeny bazés tvarkyma, mokyklinio amziaus vaiky iki 16 mety apskaita, teikia statistines ataskaitas apie mokiniy skai¢iy, judéjima.
Vadovauja DEK.

Rengia projekty finansavimo paraiskas.

Atsako uz bendruomenés renginiy organizavima.

Vykdo neformaliojo $vietimo prieZilira, analizuoja, teikia rekomendacijas mokytojams.

Riipinasi mokiniy saugumo klausimais, vykdo prevencija.

Rengia ménesinius veiklos planus, kontroliuoja ju vykdyma.

Koordinuoja projektus: ,,Sveikatiada“, ,,LIONS QUEST*.

Finansininké R. Orentiené

Vykdo skirty asignavimy kontrolg.

Riipinasi mokyklos-daugiafunkcio centro finansiniais ir materialiniais iStekliais.

Apskaiciuoja darbuotoju darbo uzmokesti.

Sudaro meting pajamy ir i$laidy samata.

Teikia informacija direkciniuose pasitarimuose apie mokyklos-daugiafunkcio centro finansing situacija.

Bibliotekininke, ikvedé I. Galeckiené

« Veda literatiiros, vadoveliy ir mokymo priemoniy apskaita.



Parengia vieSai skelbiama informacija apie biblioteka, talpina ja mokyklos-daugiafunkcio centro internetinéje svetaingje.
Organizuoja mokiniy ir mokytoju bibliotekinj-informacinj aptarnavima, sudaro galimybes skaitytojams gauti reikiamus spaudinius.
Organizuoja mokiniy bibliografini Svietima.
Skatina mokinius tikslingai rinktis informacijos Saltinius, atsirinkti reikalinga, tinkama ir korektiska informacija.
Moko mokinius saugiai ir atsakingai bendrauti internetinéje erdvéje.
Skatina mokinius turiningai leisti laisvalaiki.
Bendradarbiauja su mokytojais ir mokiniais parenkant mokymo priemones, literatiira, taikant IKT naujoves ugdymo(si) procese.
Palaiko rysi su kity mokykly bibliotekomis;
Organizuoja centro apripinima mokymo priemonémis, mokymui reikalingomis medziagomis, prietaisais, jrankiais ir {rengimais, klasiy ir kabinety
apriipinima trijy dydziy suolais arba stalais ir kédémis pagal poreiki;
Uztikrina, kad pedagogams ir kitiems darbuotojams (kuriems tai privalu) biity parengtos darby saugos instrukcijos, atliecka darbuotoju instruktavima;
Organizuoja vieSyjy pirkimy vykdyma.

. pedagogé

Planuoja ir dalyvauja socialinés pagalbos teikimo vaikui procese.

Atstovauja vaiko teiséms mokykloje-daugiafunkciame centre ir uz jo riby.

Lankosi (pagal poreiki) pamokose ir neformaliojo Svietimo uzsiémimuose.

Teikia siilymus mokyklos-daugiafunkcio centro vadovams, mokytojams, klasiy vadovams, tévams (glob¢jams, riipintojams), teisétiems vaiko atstovams.
Atsako uz bud¢jimo tvarka (sudaro mokiniy ir mokytoju budéjimo grafikus, priziiiri budéjimo tvarkos priedy pildyma).

Organizuoja mokiniy nemokama maitinima, teikia ataskaitas apie nemokama maitinima.

Pildo mokyklos-daugiafunkcio centro socialinj pasa

Riipinasi mokiniy asmens higiena ir sveikata, analizuoja mokiniy sveikatos pazymas ir rengia rekomendacijas mokytojams.

Vykdo lankomumo prevencija ir apskaita (rengia lankomumo ataskaitas uz trimestrus ir metus, pristato metodiniy posédziy metu; analizuoja pabégimy i$
pamokuy registracijos Zurnalg).

Lanko rizikos Seimose gyvenancius mokinius.

Dalyvauja sprendZziant konfliktines situacijas, kasdienes mokiniy problemas, pildo atvejy situacijy registracijos Zurnala.

Padeda formuoti mokiniy vertybines nuostatas.

Kartu su klasiy vadovais ir mokytojais riipinasi mokiniy socialiniy jgiidZiy ugdymu.

Veda kartu su mokytojais ar vaikais savanoriais SEU pamokas pagal programa ,,Paauglystés kryzkelés*.

Ukvedys L. Akucevi¢ius

v —

normaliai, nesukeldamas centro veiklos sutrikimy;
Uztikrina, kad centro teritorijos poilsio, sporto ir kt. vietose esantys irenginiai biity tvarkingi, nepavojingi sveikatai;
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Riipinasi, kad prie centro pastaty pri¢jimas ir privaziavimas biity visada laisvas;
Uztikrina, kad centro teritorijos ap$vietimas biity ne mazesnis kaip 20-40 Ix., o centro patalpu (klasiy, kabinety, dirbtuviy ir kt.) bendrasis bei vietinis
apSvietimas atitikty galiojancias higienos normas;
Ripinasi, kad ne arCiau kaip 25 m atstumu nuo centro pastato ir virtuvés ant asfaltuotos plokStumos biity pastatyti sandariai uzdaromi konteineriai
Siuksléms ir atliekoms;
Nustatytu laiku organizuoja centro pastato ir ju konstrukcijy sezonines bei eilines apziiiras, vykdo apzitiry metu rasty defekty pasalinima;
Ziemos metu organizuoja sniego valyma nuo centro pastato stogo, nuo centro teritorijoje esanéiy keliy ir taky, vykdo keliy ir taky barstyma sméliu;
Uztikrina, kad biity laiku atliktas centro patalpy ir inventoriaus eilinis remontas, tinkamai pasiruosta naujuyju mokslo mety pradziai;
pasiriipina, kad kabinetuose ir klasése, kur naudojami elektros ir mechaniniai prietaisai, cheminés medziagos, bity iSkabintos ju saugaus naudojimo
instrukcijos, kad tokiuose kabinetuose, klasése, dirbtuvése ir kitose centro direktoriaus nurodytose vietose biitu sukomplektuotos pirmosios pagalbos
vaistin¢lés. Tikrina, ar chemijos kabinete ir parengiamajame kabinete cheminiai reaktyvai laikomi uzrakinamose spintose, ar ju kiekis atitinka leistinas
normas;

Uztikrina, kad visos centro patalpos kasdien bty valomos pagal Higienos reikalavimus;

Uztikrina prieSgaisring ir civiling sauga centre,;

Kontroliuoja, ar centro praneSimo apie gaisrq ir signalizacijos sistema patikimai veikia;

Kontroliuoja vandentiekio ir Silumos sistemy funkcionavima,

Pasirtpina, kad biity parengtas rasytinis planas ir Zmoniuy evakavimo planas bei pakabintas gerai matomoje vietoje prie iéjimo i kiekviena pastato auksta;

Kultiiros renginiy organizatorius

Planuoja ir organizuoja $venciy paminéjimus, renginius apjungdamas mokyklos-daugiafunkcio centro ir Gizy kaimo bendruomenes.
Rengia projekty finansavimo paraiSkas.

Vienija bendrai veiklai mokyklos-daugiafunkcio centro ir Gizy kaimo bendruomenes, riipinasi ju turiningo laisvalaikio leidimu.
Ripinasi renginiy reklama ir sklaida, apraso renginius centro internetinéje svetainéje.

Mokyklos-daugiafunkcio centro taryba

Nustato mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos perspektyvas, pagrindines veiklos kryptis, ugdymo organizavimo tvarka.

Derina mokyklos-daugiafunkcio centro nuostatus, ugdymo plano projekta, darbo tvarkos taisykles, nustato ugdymo proceso organizavimo tvarka, dalyvauja
mokyklos-daugiafunkcio centro pasirinktuose projektuose, kasmet isklauso mokyklos-daugiafunkcio centro direktoriaus pateikta meting tikinés-finansinés
veiklos ataskaita, teikia savo sitilymus.

Inicijuoja mokyklos-daugiafunkcio centro bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavima, telkia mokyklos-daugiafunkcio centro bendruomeng uzdaviniy
sprendimui, ugdo, plétoja organizacijos kulttra.

Sprendzia mokiniy Salinimo 1§ mokyklos-daugiafunkcio centro klausimus (mokytoju tarybos teikimu).
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Gali sustabdyti kity mokyklos-daugiafunkcio centro savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinima, kol ju teisinguma ir teis€tuma istirs kompetentingos
institucijos.

Mokytojy taryba

Inicijuoja mokyklos-daugiafunkcio centro kaitos procesus.

Formuoja ir koreguoja veiklos tikslus ir uzdavinius.

Dalyvauja planuojant mokyklos-daugiafunkcio centro ugdomaja veikla.

Svarsto ugdymo programy igyvendinima ir ugdymo rezultatus.

Aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus, praktinius pedagoginés veiklos tobulinimo biidus, mokytoju pedagoginés ir dalykinés
kompetencijos ugdymo galimybes.

Svarsto ir priima sprendimus mokiniy kélimo i aukstesng klasg ir pasiekimy patikrinimo vykdymo nurodytais klausimais.

Renka atstovus 1 mokyklos-daugiafunkcio centro taryba ir atestacijos komisija.

Svarsto ir teikia mokyklos-daugiafunkcio centro tarybai pritarti ugdymo plana, mokiniy neformaliojo $vietimo klausimus, mokyklos-daugiafunkcio centro
nuostatus, darbo tvarkos taisykles, mokyklos-daugiafunkcio centro metinés veiklos ataskaita.

Analizuoja, kaip mokykla-daugiafunkcis centras jgyvendina veiklos plana ir Bendrasias programas.

Mokiniy taryba

Atstovauja visoms mokiniy interesy grupéms, reiskia ir gina jy interesus, teises.

Pagal kompetencija inicijuoja ir organizuoja mokiniy neformalyji Svietima, laisvalaikj, socialing veikla ir parama.
Priima sprendimus dél mokiniy pasitarimy, susirinkimy, konferencijy ar kitokiy sambiiriy suSaukimo.

Renka atstovus | mokyklos-daugiafunkcio centro taryba.

Riipinasi drausmes ir tvarkos palaikymu.

Tevy klubas

Bendradarbiauja su klasiy vadovais, mokytojais, kitomis mokyklos-daugiafunkcio centro savivaldos institucijomis.
Dalyvauja sprendziant praktinius ugdymo proceso ir popamokinés veiklos organizavimo klausimus.

Metodinés grupés

e Aptaria naujus dokumentus, metodikos naujoves, siekiant efektyviai jas taikyti praktikoje;
e Nagrin¢ja ugdymo sékminguma ir mokiniy pasiekimus, aptaria pagalbos mokiniui teikimo biidus, siekiant nuolatinés mokymosi pazangos;
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e Nagringja ugdymo turinio igyvendinimo aspektus (mokymasis per problemy sprendima, patirtinis mokymasis) mokiniy mokymosi motyvacijai
palaikyti;

¢ Analizuoja vertinimo ir {sivertinimo strategiju igyvendinimo sékminguma individualiai mokinio pazangai skatinti;

e Reflektuoja susitarimy jgyvendinimo poveiki Centro bendruomenés mikroklimatui;

e Dalijasi patirtimi — mokosi vieni i$ kity.

Vaiko gerovés komisija

Rengia prevencinio darbo planus, nagrinéja prevencinio darbo klausimus, igyvendina teisés pazeidimy, alkoholio, tabako, narkotiniy ir psichotropiniy
medziagy vartojimo, smurto, socialinés pagalbos vaikui, nusikalstamumo ir kitus prevencinius projektus, vertina vaikuy specialivosius ugdymo(si)
poreikius.

Vykdo mokyklos-daugiafunkcio centro bendruomenés $vietima vaiko teisiy apsaugos, teisés pazeidimy prevencijos, mokiniy uzimtumo ir kitose srityse.
Analizuoja mokiniy pasiekimus, teikia sitilymus jy gerinimui.

Organizuoja Svietimo pagalba mokiniui, mokytojui ir vaiko atstovams pagal {statyma.

Teikia sitlymus savivaldybés administracijos prevencinio darbo koordinavimo grupei dél vaiko minimalios priezitiros priemoniy tobulinimo.

Palaiko rySius su {vairiomis {staigomis ir nevyriausybinémis organizacijomis, teikian¢iomis socialing, psichologing, teising pagalba.

PIT komanda

»  Vykdo diferencijuota mokiniy profesini informavima.

»  Konsultuoja mokinius profesijos pasirinkimo klausimais.

« Padeda rengti klasiy susirinkimus supazindinant mokinius su jvairiy tikio Saky specialybémis.

« Teikia informacija mokiniy tévams (glob¢jams, riipintojams) apie profesijas, ju turini bei keliamus reikalavimus asmeninéms savybéms.

Veiklos kokybés jsivertinimo koordinavimo komanda

- Planuoja, organizuoja ir koordinuoja mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos kokybés isivertinimo procesa, parengia veiklos tobulinimo plang
problemai Salinti.

VIL TIKSLAI IR UZDAVINIAL JU IGYVENDINIMO PRIEMONES, LAUKIAMAS REZULTATAS
Veiklos plano tikslai dera su Centro strateginiais tikslais.

1 strateginis tikslas: Suasmenintas ugdymo turinys 10 proc. didina mokiniy mokymosi motyvacija, augina vaika kaip Zmoguy.

1 tikslas — Sutelktai bendradarbiaujant ir atsakingai veikiant, formuoti mokiniy teigiamg elgesj, skatinti mokymosi motyvacija
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UzZdaviniai:

1.1. Didinti mokiniy mokymosi motyvacija, taikant pamokose IKT, skatinant bendradarbiavima;

1.2. Vedant integruotas pamokas/dienas skatinti savarankiska mokymasi, asmening atsakomybg uz pasiektus rezultatus;
1.3. Teikti pagalba mokytojui ir mokiniui ugdant(is) teigiamo elgesio igtdzius
1.4. Ugdyti mokiniy atsakomybés uz save ir $alia esanti jausma.

2 strateginis tikslas: Atvirumas poky¢iams ir naujovéms sudaro salygas formuotis istaigos unikalumui.

2 tikslas - Tikslingai bendradarbiaujant ir nuolat mokantis siekti kiekvieno mokinio pazangos.

Uzdaviniai:

2.1. Taikyti mokymuose igytas Zinias pamokose, dalintis s€kmés istorijomis;

2.2. Kurti saugia aplinka spec. poreikiy mokiniy individualiai ugdymo(si) pazangai didinti;

2.3. Vykdant refleksijas, skatinti mokytojus prisiimti atsakomybg uz iskelty tiksly igyvendinima.

VEIKLA

| LAIKAS |

VYKDYTOJAI

| PARTNERIAI |

ISTEKLIAI |

LAUKIAMAS REZULTATAS

1. Tikslas - Sutelktai bendradarbiaujant ir atsakingai veikiant, formuoti mokiniy teigiama elgesj, skatinti mokymosi motyvacija.

1.1. Uzdavinys - Didinti mokiniy mokymosi motyvacija, taikant pamokose ivairius mokymosi btidus, skatinant bendradarbiavima.

Projektas ,,AS ir kalba* Vasario- B. Zaveckiené Centro ir Gizy Kanceliarinés | Mokiniai iSbandys save {vairiose
kovo mén. kaimo priemonés pasirinktose veiklose, prisiims
bibliotekininkés Zmogiskieji isipareigojimus, didés mokymosi
iStekliai motyvacija
Kalby viktorina ,,Ar klaidus kalby | Kovo mén. | l. AZzukiené Kanceliarinés | Mokiniai iSbandys save jvairiose
pasaulis?* priemongs situacijose, bendradarbiaus ruoSdamiesi
Zmogiskieji pasirodymui — didés mokymosi
iStekliai motyvacija, bendruomeniSkumas,
pasitikéjimas savimi ir Salia esanciais
Uzduociy kiirimas darbui su Balandzio- | I. AZzukiené Informaciniy Zmogiskieji Mokiniai ieskos informacijos, ja
SMART lenta geguzes technologiju iStekliai sistemins, taikydami informacines
mén. mokytojas technologijas — didés mokymosi
motyvacija
Informaciniy technologiju, Gruodis— L.Klim¢iauskaité, | Bibliotekininké Kompiuteriai, | Pamokos mokiniams patrauklesnés,
skaitmeniniy, virtualiy mokymo(si) | vasaris tinkliuko nariai Kompiuteriy internetas, artimesnés ir jdomesnés. Ugdomas
priemoniy pritaikymas pamokose ir specialistas skaitmeninés mokiniy gebéjimas pritaikyti IT
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dalijimasis patirtimi programos mokantis kity dalyky.

Pamokos, panaudojant interaktyvia | Pagal L. Paliuliené Dalyky mokytojai | Zmogiskieji Pamokos, kuriose bus iSnaudojama

SMART lenta suplanuotas Skaitmeniniai | interaktyvi lenta, mokiniams taps

pamokas patrauklesnés, didins jy mokymosi
motyvacija, ta pati informacija bus
mokiniams pateikta strukttiruotai,
giliau.

1.2.Uzdavinys - Vedant integruotas pamokas/dienas skatinti savarankiska mokymasi, asmening atsakomybg uz pasiektus rezultatus.

Problemy sprendimo diena Sausis I.Galeckiené Mokytojai, Zmogiskieji Remdamiesi savo asmeninémis

,,A$ daug galiu* E. Berdiiiniené renginiy iStekliai savybémis, mokiniai pasirinks veiklas-

organizatoré Ke.mceliarinés tinkamiausius buidus iSkeltai problemai
Priemones spresti, pristatys argumentuotas iSvadas
Integruotos pamokos tarp tinkliuko | Kovas— L. Paliuliené Direktoriaus Zmogiskieji Integruojant matematikos ir
grupés mokytoju déstomuy dalyky geguzé pavaduotojas Priemonés gamtamokslinius dalykus, mokiniali
ugdymui bandymams ir | lavinsis mastyma, pritaikys Zinias ir
laboratoriniam | supratima tyrimuose, bandymuose,
s darbams ugdysis gebéjima dirbti grupése (PPP).
Mokiniai labiau jsigilins i integruojama
tema, mazés mokymosi kriivis.

Projektiniy darby su mokiniais Balandis— L. Budreikiené, Klasés vadovai, Zmogiskieji Mokytojai ugdys mokiniy geb&jima

planavimas, vykdymas, pristatymas | birzelis tinkliuko nariai mokytojai, tévai | Kanceliarinés | parengti projekta (planuoti, vykdyti,

ir (jsi)vertinimas priemones pristatyti, vertinti), didins mokiniy

pasitikéjima savimi. Mokiniy darby
pristatymas mokiniy konferencijoje,
patalpinimas mokyklos svetaingje.

- ,,Mes, visi skirtingi, bet kartu ir | Lapkritis— | R. Ruceviciené Administracija Zmogiskieji Mokiniai gebés isivertinti savo darba,
panasiis®. Patyriminis gruodis R. Jakeviciené Mokiniali istekliai supras vertybiy svarba bendraujant ir
mokymasis, orientuotas i V. Armanaviciené | Soc. pedagogas Kanceliarinés | bendradarbiaujant.
vertybines nuostatas (integruota J. Zilinskiené Bibliotekininkas | islaidos
bendra tinkliuko nariy veikla).

Problemy sprendimo diena ,,Augu | Spalio mén. | Pradiniy klasiy Tévai, sveikatos Tikslingai bendradarbiaujant su tévais

sveikas“. Tévy jtraukimas | mokytojos priezitiros vaikai labiau pasitikés savimi, ugdysis

ugdymo procesa. specialiste pareigos jausma, atsakingai laikysis
susitarimy.
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1.3. Uzdavinys - Teikti pagalba mokytojui ir mokiniui ugdant(is) teigiamo elgesio igiidzius

Idéjuy paieska ir sklaida: R. Pauliukoniené Zmogiskieji Atrasta idéjy darbui su mokiniy
- Metodinés medziagos IKi spalio 7 | E. Ber¢ifiniené istekliai grupémis, klase elgesio problemoms
,Netinkamas vaiky elgesys: d. El_ektroninés Salinti, teigiamo elgesio skatinimui.
veiksmai ir korekcijos galimybés* priemones Su mokytojais, klasés vadovais (el.
skaitymas ir analizavimas priemonémis) dalinamasi atrastais
- Idéju klasiy uzsiémimams, Lapkricio metodais, metodine medziaga,
diskusijoms, motyvacijai ,,banko“ | mén. motyvaciniais straipsniais — sukurta
kiirimas ir pildymas (papildoma interaktyvi bendravimo grupé Facebook
nuolat) platformoje
Mediacija ,,Teigiamo elgesio Lapkritis E. Berc¢itiniené VGK Zmogiskieji Su mokytojais ir klasiy vadovais
sistemos efektyvaus taikymo link istekliai isdiskutuoti teigiamo elgesio sistemos
taikymo aspektai, nuosekliis zingsniai,
kylantys sunkumai.
Mano elgesys — mano Rugséjis, E. Berc¢itiniené Bendruomenés Zmogiskieji Suformuotos mokiniy fokus grupé
pagalbininkas: gruodis, o nariai istekliai (konfliktiski, nepagarbiai besielgiantys,
- fokus grupiy M.T.E. formavimas | kovas I Pociuviene Kanceliarines n'edrausmingi .m(')kiniva.i) uisiémi‘mar'ns
o o Spalis - priemonés tinkamo elgesio jgudZiy formavimui.
- uzsiémimai ,,Tu kalbi — a$ o . o o
klausau, a8 kalbu — tu klausai® geguze Mokiniai mokysis atvirai, pagarbiali
(2 kartus bendrauti, i§sakys savo jausmus, gerés
per ménesi) tarpusavio supratimas, tarpasmeniniai
santykiali
Individualiis uZsiémimai-uzduotys Zmogiskieji Mokiniai stiprins atsakomybés uz savo
elgesio problemy turintiems istekliai elgesi jausma, mokysis valdyti jausmus
mokiniams ,,AS tarp Kity* _ Kanceliarines ir emocijas, bus labiau empatiski,
- 1 etapas ,,Punktualumas ir Spalis — E. Ber&iiiniene priemonés stengsis priimti Salia esanti toki, koks jis
mandagumas* lapkritis yra.
- 11 etapas ,,Atsakomybé uz save | Gruodis — | .MackeciCiené
- III etapas ,,BendruomeniS$kumas ir | sausis
tolerancija“ Vasaris —
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balandis

1.4. Uzdavinys - Ugdyti mokiniy atsakomybés uz save ir Salia esantj jausma.

Individualiis susitarimai su Rugséjis- Vaivorykstés grupé | Mokyklos Zmogiskieji Mokinio jsipareigojimai, mokytojo
mokiniu, turin¢iu elgesio problemy | geguzé vadovai, iStekliai asmeninis pavyzdys skatins teigiama
pamokoje (Teigiamo elgesio pagalbos mikroklimata klaséje, mokymosi
skatinimo sistemos jgyvendinimas) mokiniui problemy sprendima
specialistai, tévai
,,Gerbiu save ir kita“. Palankios ir R. Ruceviciené Administracija Pamokoje vyraus pagarba, atsakomybeg,
saugios aplinkos pamokoje Rugséjis - R. Jakeviciené Mokiniai susitarimy  laikymasis, sutelktumas.
kiirimas, drausminimo sistemos birzelis V. Armanaviciené | Soc. pedagogas Refleksija ir pokyciai.
laipteliy igyvendinimas. J. Zilinskiené Bibliotekininkas
Edukaciné  veikla ,Langas {| Kovas - | R. Ruceviciené Administracija Zmogiskieji Mokiniai rinks informacija ir ja
aplinka“. geguzé R. Jakevi¢iené Mokiniai iStekliai apdoros, taikys jiems palankius
V. Armanaviciené¢ | Soc. pedagogas Kanceliarinés | mokymosi biidus ir metodus. ypatumus.
Savivertés ir motyvacijos J. Zilinskiené Bibliotekininkas | islaidos Pristatys ir isivertins savo indél;j i atlikta
Isivertinimas darba. Pasidziaugs rezultatais,
pasiekimais, nusimatys tobulintinas
Individualios pazangos stebésena Po sritis.
kiekvieno
trimestro

2 tikslas - Tikslingai bendradarbiaujant ir nuolat mokantis siekti kiekvieno mokinio pazangos.

2.1. Uzdavinys - Taikyti mokymuose igytas zinias pamokose, dalintis sékmes istorijomis.

Seminaras ,,Patirtinio mokymosi Spalis S. Cernauskiené Vaiko rugties 400 eury Tinklo nariai 1gis naujy Ziniy, formuosis

strategijos‘ siekimo tinklo naujus gebéjimus, kurivos taikys
grupés nariai pamokose, siekiant kiekvieno mokinio

pazangos.

Skaitymo strategijuy aptarimas, Rugséjo- R. Mykolaitiené Pagalbos Zmogiskieji Taikysime pasirinktas skaitymo

pasirinkty strategijy taikymas spalio mén. mokiniui iStekliai strategijas pamokose — mokiniai plés

pamokose specialisty zodyna, gerés skaitymo igiudziai, didés
tinkliukas individuali pazanga
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Formuojamojo vertinimo strategiju | Lapkri¢io- | R. Miknaitiené Zmogiskieji Bus taikomos jvairios vertinimo
taikymas pamokose gruodzio iStekliai strategijos mokiniy iSgaliy gilesniam
men. pazinimui, mokiniai kritiSkai vertins

savo gebéjimus, pasitikés savo jégomis,
ugdysis atsakomybé uz pasiekimus

Kolegy pamoky stebéjimas ir Gruodzio- R. Miknaitiené Zmogiskieji Bus aptartos s€kmeés, kaip sekasi

aptarimas sausio meén. iStekliai 1gyvendinti susitarimus, diskutuosime,
ka reikéty tobulinti, kad mokiniai
sékmingai mokytusi

Seminaro ,,Skaitymo geb¢jimy Rugséjis S. Cibirkiené Bibliotekininké Zmogiskieji Mokytojai iSsiaiSkins dazniausiai

ugdymas per jvairiy dalyky L.Klim¢iauskaité Kanceliarinés | pamokose naudojamus metodus

pamokas® aptarimas, pasidalijimas priemoneés dalykinio teksto skaitymo ir supratimo

patirtimi ir skaitymo strategiju gebé¢jimams ugdyti ir metodiskai taikys

taikymo planavimas juos pamokose (platforma

Gilinimasis | pasirinkty skaitymo Rugséjis— www.igesonline.lt). Aptars sékmes ir

strategijuy metodika ir jy taikymas lapkritis nesé¢kmes tinkliuko grupéje bei

pamokose pasidalins patirtimi su kolegomis i$ kity
tinkliuky.

,Receptai se¢kmingai pamokai* Spalis - R. Ruceviciené Administracija Zmogiskieji Dalindamiesi naujovémis, {zvalgomis

(seminary medziagos, metoduy, geguze R. Jakeviciené Mokiniali istekliai apie Svietimo naujoves, pasidalinsime ir

mokymosi biidy aptarimas, V. Armanaviciené¢ | Soc. pedagogas Kanceliarinés | taikysime metodus, mokymo biidus.

Svietimo naujoviy aptarimas). J. Zilinskiené Bibliotekininkas | islaidos

Praktinis  taikymas  pamokose.

(skaitymo  strategiju  taikymas

pamokose, ivairiy naujy mokymosi,

vertinimo ir jsivertinimo metody

taikymas praktiskai)
Stebédami kolegy pamokas igysime

,,S¢kmé pamokoje®. Kolegialus Sausis - patirties, suzinosime nauju mokymo(si)

mokymasis: tinkliuko nariy vasaris budy, metoduy. Taip pat klasés valdymo

pamokuy steb&jimas. Veikly

metoduy.
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reflektavimas, tobulintiny sri¢iy
aptarimas, s¢kmingiausia pamoka.

Kolega — kolegai. Mokiniy Rugséjo PPI tinklo grupés Tévai , socialiné Geriau pazinsime vaikus , atsizvelgdami
pazinimas. meén. pedagogés pedagogg, 1 tai ieSkosime ir atrasime tinkamus
Charakteristiky rengimas. Gruodzio psichologé, spec. elgesio formavimo bei ugdymo(si)
Trisaliy sutar¢iy sudarymas. mén. pedagogé budus ir metodus.

Kovo mén.

Birzelio

meén.
Patirties sklaida. Asmeninés Lapkricio Dalia Eikeliené Spec. pedagogé Analizuosime skaitymo strategijas,
praktinés veiklos refleksija. meén. Lina Maciulaitiené igysime patirties, kaip diferencijuojant
Skaitymo gebéjimy ugdymas per uitiuotls siekiama individualios
o 9 pazangos.
ivairiy dalyky pamokas*.
Patirties sklaida. Asmeninés Gruodzio Eglé Mockiené Analizuosime patirtinio mokymosi
praktinés veiklos refleksija. meén. Reda strategijas,
,,Patirtinio mokymosi strategijos®. Binkauskiene- igytas zinias taikysime praktikoje.

Bitiniené

Kolega-kolegai. ,,Logopedinio Sausio mén. | Eglé Mockiené Spec.pedagogé — Sutelktai padésime mokiniams jveikti
darbo tgstinumas pamokose* logopedé, tévai mokymosi sunkumus.
Kolega-kolegai. [Smaniyjy Kovo mén. | Eglé Mockiené Tévai Pasidalinsime patirtimi su kolegémis,

technologijy taikymas ugdymo
procese. Patirtis dirbant su EMA
pratybomis.

Lina Maciulaitiené
Reda
Binkauskiené-
Bitiniené

iSbandysime naujas IT sitilomas
galimybes siekiant geresniy mokiniy
pasiekimy.

2.2. Uzdavinys - Kurti saugia aplinka spec. poreikiy mokiniy individualiai ugdymo(si) paZzangai didinti
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Démesys kiekvienam vaikui:

- Saugios aplinkos kiirimas
autizmo spektro sutrikimy ir kt.
ypatingy spec. poreikiy turintiems
mokiniams;

- seminaras mokytojams ir
bendruomenei ,,Kaip dirbti su
ypatingais mokiniais?* (lektoré V.
Kvaraciejiené)

R. Pauliukoniené VGK

Rugséjis I. Mackeviciené

|.Galeckiené

Lapkricio 6 Vilkaviskio SPT

d. (13.00
val.)

Zmogiskieji
iStekliai

Kanceliarinés
priemones

200 Eur

Parengtos orientacinés nuorodos,
atraminé medZziaga spec. poreikiy
mokiniams.

Priimti bendri susitarimai dél vienody
elgesio formavimo ir ugdymo btudy
taikymo ypatingiems mokiniams
Teikiama pagalba bendruomenei
bendraujant ir ugdant ypatingus
mokinius.

2.3. Uzdavinys - Vykdant refleksijas, skatinti mokytojus prisiimti atsakomybg uz iskelty tiksly igyvendinima.

2.3.1. Tinklo grupiy refleksijos Kiekvieno | Vaiko tgties Tinklo grupiy Zmogiskieji Aptarti  ménesio veikly rezultatai,
mén. siekimo tinklo nariai 20 € pateiktos izvalgos, suplanuotos Kkito
paskuting grupiy ménesio veiklos
savaite koordinatoriai

2.3.2. Grupiy koordinatoriy Rugséjis S. Cernauskiené Vaiko tigties Zmogiskieji Analizuosime, ka ir kod¢l veikiame,

susitikimai - refleksijos ,,Misy Lapkritis siekimo tinklo 30 € kaip mums sekasi eiti tikslo link,

kelias*. Vasaris grupes nusimatysime tolimesnius Zingsnius,
Geguze bus pildomas vaiko figties tinklo
voratinklis.

2.3.3. Bendros Vaiko riigties Gruodis S. Cernauskiené Vaiko tgties Zmogiskieji Bus dalijamasi patirtimi kartu su Alvito

siekimo tinklo grupiy refleksijos Birzelis siekimo tinklo 400 € pagrindinés mokyklos mokytojais,

,Pazangos link". konsultantai mokomasi vieni i$ kity ir vieni su kitais.

SUDERINTA SUDERINTA

Kazimiero BarSausko
mokyklos-daugiafunkcio centro
mokytojy tarybos posédzio
2019 m. rugpjucio 29 d.
protokoliniu nutarimu
(protokolo Nr. 6)

Kazimiero BarSausko
mokyklos-daugiafunkcio centro
centro tarybos posédzio

2019 m. rugpjucio 29 d.
protokoliniu nutarimu
(protokolo Nr. 4)
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