VILKAVISKIO R. GIZU KAZIMIERO BARSAUSKO MOKYKLA-DAUGIAFUNKCIS

CENTRAS

(3vietimo jstaigos pavadinimas)

SIDUTE CERNAUSKIENE

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavardé)

2018 METU VEIKLOS ATASKAITA

'2019-01-20 Nr. SR -

(data)
Gizai
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Gizy Kazimiero BarSausko

mokyklos-daugiafunkcio centro vizija - Vieninga

bendruomené, suteikianti galimybe kiekvienam, vadovaujantis vertybémis (atsakomybé, pagarba,
atvirumas, kiirybiSkumas, pilietiSkumas), atsiskleisti ir mokytis.

Pirmasis strateginis tikslas - suasmenintas ugdymo turinys 10 proc. didina mokiniy
mokymosi motyvacija, augina vaikg kaip Zmogy.

Tikslo siekimo rezultatai:

Planuotas rezultatas iki 2020 m.

Pasiektas rezultatas 2018 m.

Kiekvienas mokytojas per
.| trimestra praveda ne maZiau kaip 1
pamoka kitoje tikslingai parinktoje
erdvéje.

69.3 % mokytojy yra pravede daugiau negu 1 pamoka per
trimestra kitose- tikslingai pasirinktose erdvése. (i mokymosi
aplinky keitimo grafiko).

Visi vaikai (100 %) per mokslo
metus dalyvauja ne maZiau kaip 2
edukacinése programose uZz centro
riby.

Visi mokiniai (100 %) per mokslo metus dalyvavo 2 ir
daugiau edukacinése programose uZ centro riby (direktoriaus

jsakymai ir iSvyky planai).

Visi mokytojai kiekviename
cikle tikslingai i$naudoja virtualias
aplinkas, skaitmenines priemones.

Tikslingai kiekviename cikle iSnaudoja virtualias
aplinkas, skaitmenines priemones 70,5 % mokytojuy (i
mokymosi aplinky keitimo grafiko, stebéty pamoky protokoly).

2 % padaugéja vaiky, siekianéiy
individualios paZangos.

Individualig paZzangg 2017 — 2018 m. m. padaré 48,1
% mokiniy — tai 0,8 % daugiau nei pernai metais (buvo
47,3 %) (i§ tyrimo ,, Mokinio individuali pazanga*“).

2018 m. suorganizuota 5
integruoto mokymosi per problemy
sprendimg dienos.

2018 m. vyko 6 integruoto mokymosi per problemy
sprendima dienos: ,,Sveikai gyventi yra gera“, ,,Adventas
_ Gerumo dvasia®, ,Knygos Siuolaikiniame pasaulyje,
,.Seku seku pasaka®, ,,STEAM olimpiada®, ,,Knygele, bik
mano draugé* (i§ ménesio veiklos plano).

2 %  padaugéja  vaiky,
besidziaugianéiy, kad mokosi butent
Sioje mokykloje.

Dziaugiasi, kad mokosi Sioje mokykloje 88 %
mokiniy — tai 4 % daugiau negu pernai metais (i§ ¢yrimo
,, Kaip jauciuosi mokykloje?”).

Tkurtas centro radijas. Jkurtas ir veikia centro radijas. Radijo laidas rengia
Transliuojamos aukléjamojo | Literaty klubo nariai, jas veda mokiniai savanoriai.
pobidzio laidos, kurias veda | Kiekvieno meénesio paskutinj penktadien] vyksta
savanoriai. . transliacijos. _

5 % daugiau mokiniy, kurie ne
tik ¥ino elgesio taisykles, bet ir ju
laikosi. -

70,5 % mokiniy laikosi taisykliy — tai 21,2 % daugiau
negu pernai metais (buvo 49,3 %) (i§ tyrimo ,Kaip
Jjauciuosi mokykloje? ).




Antrasis strateginis tikslas - atvirumas poky¢iams ir naujovéms sudaro sglygas formuotis

istaigos unikalumui.
Tikslo siekimo rezultatai:

Planuotas rezultatas iki 2020 m.

Pasiektas rezultatas 2018 m.

2018-2019 m. m. tradiciniai
centro renginiai orientuoti |
mokyklos istorijg. Renginiy ciklg
vainikuos popiet¢ ,,Draugiski
pasnekesiai“.

GiZy Kazimiero BarSausko mokyklos-daugiafunkcio
centro direktoriaus jsakymu 2018 m. birzelio 28 d. Nr. 78 V
sudaryta darbo grupé parengti projektui, skirtam mokyklos
150-osioms metinéms paminéti. Darbo grupé, kurig sudaro
centro ir GiZy miestelio bendruomenés nariai, parenge
projekta 2018 — 2019 m. m., pasiskirsté atsakomybémis.
2019 m. sausio 17 d. grupés nariai susirinke aptaré, kaip
sekasi jgyvendinti suplanuotas veiklas, aptaré baigiamojo
renginio datg — 2019-10-11.

Sudarytas bendry renginiy su
kaimo bendruomene ir biblioteka
planas, iSsikelti bendri tikslai ir
prioritetai: 3 %  padaugéja
miestelio bendruomenés Zmoniy
besilankanéiy centro renginiuose.

Sudarytas bendras renginiy su kaimo bendruomene ir
biblioteka planas, iSsikelti bendri tikslai, numatytas
rezultatas. Jvyko bendri renginiai: UZgavéniy Svente,
Kaziuko kermosius, projekty dienos ,,Bendri darbai puoSia
Zemt;“ bei ,,Adventas — Gerumo dvasia®“, Spartakiada, skirta
profesoriaus K. BarSausko gimimo metinéms, Seimy $vente,
Zygio diena. Beveik 3 kartus padaugéjo bendruomenés nariu,
besilankanéiy jvairiuose renginiuose (2017 m. dalyvavo 10,
2018 m. — 28 Zmoneés) (i§ lankymosi renginiuose suvestinés).

PasiraSyta bendradarbiavimo
sutartis su kitos Salies mokykla.

Dalyvavome eTwining projektuose:
- »Snapshot of my world“ (inicijavo Ukrainos mokykla,
dalyvavo be miisy dar 2 Ukrainos mokyklos, 2 Tuniso ir 2
Turkijos);
- ,,We did it, TRY&PASS it on“ (inicijavo miisy mokykla-
daugiafunkcis centras, dalyvavo 2 Turkijos, 1 Rumunijos ir 1
Kroatijos mokykla).

Geréja ST rezultatai: 0,1 2018 m. ST rezultatai: 4 klasés standartizuoti taskai
padidéja jvairiy dalyky | sumazéjo 1,37; 6, 8 klasiy mokiniy standartizuoti taskai
standartizuoti taskai. padidéjo 0,71.

Jvyke 4 bendros Vaiko tigties
siekimo tinklo refleksijos.

2018-06-19 vyko bendra refleksija su Alvito pagrindinés

mokyklos pedagogais ,Rezultato link“, kurioje dalyvavo
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus vyriausioji specialisté I.
Meseckiené ir SPT andragogé G. Gudeliauske.
2018 m. rugpjiitio 23, 24 d. vyko refleksija — konsultacija
,Kaip pagerinti ST rezultatus®, kurioje dalyvavo Utenos
Svietimo  skyriaus  vyriausioji  specialisté, Svietimo
konsultanté V. Vaitiekiené. (kitos suplanuotos refleksijos
vyks 2019 m.).

Veiklos plano 2018 m. tikslai dera su strateginiais tikslais:
1. Diferencijuoti ugdymo turinj: suasmeninti mokymasi, siekiant nuolatines mokinio
pazangos.
2. Atsakingai visiems kartu formuoti mokiniy pozityvy elgesj, vertybines nuostatas.

3. Sudaryti salygas mokytojams mokytis savivaldZiai, vienas i§ kito ir vienas su kitu.
Visos veiklos plano priemonés tikslams pasiekti yra jgyvendintos. I$sami analizé bus
pateikta prie Gizy Kazimiero BarSausko mokyklos-daugiafunkcio centro veiklos plano 2019 m.,
kuris $iuo metu rengiamas.

Isvados:




« Strateginio plano tikslai veda paZangos link. Jie yra jigyvendinami ir pamatuojami;
tikslingai ju siekiama. Vaiky mokymosi motyvacija padidéjo 1 proc. (buvo 63 %
motyvuoty mokiniy, 0 2018 m. 64 %).

o [ strateginio plano tiksly siekimg jtraukiama visa bendruomené.

+ Jgyvendinamos humanistinés pedagogikos nuostatos kuria palanky vaiky ugdymui
mikroklimata, formuojasi jstaigos unikalumas.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

1.1. Pasirengti
ir jgyvendinti
etatinio
apmokéjimo
uz pedagogini
darbg modelj.

Igyvendintos
etatinio
apmokéjimo
nuostatos.

pasikeitusias  darbo
sglygas, dél to
vyrauja rami darbiné
atmosfera; atnaujinta
Darbuotojy ~ darbo
apmokeéjimo sistema,
parengti  pedagogy
pareigybiy

apraS§ymai,

papildytos ir/ar
pakeistos darbuotojy
darbo sutartys.

| patvirtinta ~ GiZy

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys rodikliai (.kur%ais
(toliau — Siektini rezultatai vadovawjantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uduo tyS) Vertmam'sl, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Igyvendintos etatinio
apmokéjimo nuostatos:

2018 m. rugpjugio 27 d. jteikti
visiems pedagogams praneSimai dél
darbo sutarties salygu pakeitimo ir
pasiiilymai dirbti pakeistomis darbo
salygomis (etato dydis, valandy
skai¢ius, funkcijos aptartos su
kiekvienu darbuotoju asmeniskai,

2018 m. III| jteikiant pranesima);
ketvirtis.  Parengti 2018 m. rugpjugio 31 d.
lokalieji teisés aktai: | jsakymu Nr. 80 V patvirtinti nauji
laiku informuoti | mokytojo  pareigybés ~ apraSymai
pedagogai apie (mokytojai su jais susipaZino

pasiraSytinai);

2018 m. rugpji¢io 31 d.
direktoriaus jsakymu Nr. 81 V
patvirtintos darbo nuotoliniu biidu
taisyklés ~ (vadovaujantis DK,
susitarta su kiekvienu mokytoju
atskirai dél nuotolinio darbo
trukmes ir salygu);

Visi pasikeitimai jforminti
pakeistose darbo sutartyse;

2018 m. rugsgo 1 d.
direktoriaus jsakymu Nr.87 V
Kazimiero
Bar$ausko mokyklos-
daugiafunkcio centro darbuotojy
darbo apmokéjimo sistema. Ji
suderinta su Darbo taryba.
[vedant etatinj mokytojy darbo
apmokéjimo modelj,
nesklandumy nebuvo, nes viskas
su mokytojais buvo aptarta




posédZiy metu ir asmeniSkai
paaiskinant situacijg.

1.2.
Vadovaujantis
Geros
mokyklos
koncepcija

sukurti /

atnaujinti
palankias
ugdymuisi
edukacines
aplinkas.

Mokiniai
asmenybe

ugdosi

formuojandiose ir

pazanga
skatinanéiose
erdvése.

2018 m. kovas —
spalis.

Renovuotos 2
paveésinés lauko
erdvéje  ,,Vaikystés
pasaka“; jrengta
gamtos moksly
laboratorija pradinio
ugdymo pastate;
atnaujintas  gamtos
moksly kabinetas su
laboratorija
pagrindinio ugdymo
pastate; atnaujintos
sienos  pagrindinio
ugdymo pastate.

Renovuotos 2 pavésinés lauko
erdvéje  ,,Vaikystés pasaka®
jrengta Zaidimy aikStele.

Jrengta  gamtos  moksly
laboratorija pradinio ugdymo
pastate.

Atnaujintas gamtos moksly
kabinetas: pastatytas
laboratorinis stalas, nutraukimo
rankovés, jrengta kriauklé.

Atnaujintos
pagrindinio ugdymo
koridoriuose ir laiptinéje.

Visuose kabinetuose
sumontuoti projektoriai, darZelio
grupése Sig funkcija atlieka
televizoriai.

Sukurta aktyvi
auksto koridoriuje.

sienos
pastato

erdve 1

1.3. Telkti
bendruomeng
kuriant
palanky vaiko
augimui
mikroklimatg.

Sukurta tévy ir

klasiy

vadovy

bendradarbiavimo
sistema; mokiniai

ugdosi

gebéjima

planuoti asmeninj

bei
gyvenima,
pilietiskais
visuomeneés
nariais.

profesinj

tapti

2018 m. rugpjitis
— gruodis.

Visi (100 %)
mokiniai kartu su
tevais ir  klasés
vadovu i8sikelia sau
metinius asmeninés
paZangos  siekimo
tikslus  (bendrosios
kompetencijos ir
dalykiniai
pasiekimai);

2 % padaugéja
aktyviy tévy (esama
situacija - 31,2 %
suvestinés duomenys) ;

1 % padaugéja
mokiniy,  norin€iy
eiti j mokykla (esama
situacija - 95 %
tyrimas ., Kaip
Jauciuosi mokykloje ©);

1 % padaugéja
mokiniy, kurie
laikosi taisykliu,
geba pozityviai
bendrauti ir
bendradarbiauti

2018 m. rugséjo - spalio
ménesiais visi (100 %) Kklasiy
vadovai kalbéjosi su tévais ir
vaikais dél tiksly  kélimo.
Kalbétasi su visais tévais ir
vaikais — 100 %. Visi Kklasiy
vadovai jvardino, jog pokalbiai
daro teigiamg poveikj vaiky
paZangai  (i§  pokalbiy  su
mokytojais 2018 m. spalio mén.;
tévy lankymosi centre suvesting).

17,2 % padaugéjo aktyviy
tevy (esama situacija 48,4 %,
suvestinés duomenys).

92 % vaiky nori eiti i
mokykla.

70,5 % mokiniy laikosi
taisykliy — tai 21,2 % daugiau
negu pernai metais (i§ #yrimo
,, Kaip jauciuosi mokykloje? ©).

2018 m. spalio 16 d.
suorganizuoti  psichologo  E.
Karmazos mokymai vaikams,

mokytojams ir tévams ,,Vaiky
brandumo ugdymas: nuo
privertimo link susitarimo®.
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(esama situacija - 49,3
%, tyrimas , Kaip
Jauciuosi mokykloje ).

1.4. Uztikrinti
projekty
rengimg ir
igyvendinima.

Mokytojai
tikslingai mokosi
Vaiko figties
siekimo tinkle;
daugéja mokiniy,
siekianéiy
asmeninés
paZangos.

Per 2018 m.
Pateikta ne maZiau
kaip 1 paraiSka
projekto veikly
finansavimui;

Igyvendinant
projekta
,Matematikos
pasiekimy
gerinimas®
suorganizuotos 2
bendros refleksijos
su Alvito
pagrindinés
mokyklos
mokytojais;
suorganizuoti
tikslingam
mokymuisi 2
seminarai ir 1
konsultacija
mokytojams;
suorganizuotos
edukacinés pamokos
mokiniams robotikos
centre;

1 % padaugeja
individualig paZangg
daran¢iy ~ mokiniy
(esama situacija - 48,1
%, tyrimas , Mokinio
individuali pazanga“).

|ir  iSbandymas

Per 2018 m. pateiktos S5
paraiSkos paramai gauti (viena
i§ jy nepraéjo atrankos):

1. Paraiska dél dalyvavimo
projekte ,Neformaliojo vaiky
Svietimo paslaugy plétra“: kino
kultiros ir fizinio aktyvumo
ugdymo edukaciniai uZsiémimai.
Sutartis 2018-06-14 Nr. 28-239.
2. Paraiska  dél vaiky
socializacijos programos ,,Zinau-
taikau-kita mokau“  rémimo.
Sutartis 2018-05-25 Nr. J2-267.
3. DParaiska dél dalyvavimo
nacionaliniame mokiniy
patikrinime. Sutartis 2018-12-12
Nr. F3-300.
4, Paraika dél dalyvavimo
pradinio ugdymo informatikos
turinio kiirimo ir i$bandymo
veiklose. Parama negauta.
5. Sutikimas dalyvauti projekto
,Bendrojo ugdymo turinio ir
organizavimo modeliy sukiirimas
bendrajame
ugdyme® veiklose ,] Lietuva
atvykusiy uZsieniediy ir griZusiy
LR piliediy Seimy vaiky ugdymo
organizavimo modeliy
parengimas ir iSbandymas®.
Jgyvendinant  projekta
,Matematikos pasiekimy
gerinimas“  suorganizuotos 2
bendros refleksijos su Alvito
pagrindinés mokyklos
mokytojais: 2018-06-19
,Rezultato link“, 2018 m.
rugpji¢io 23, 24 d. vyko
refleksija — konsultacija ,Kaip
pagerinti ST rezultatus®; 2018,m
gruodzio 14 d. 5 — 8 Klasiy
mokiniams  vyko  robotikos
pamokos; 2018 m. balandZio 5 d.
suorganizuotas 8 val. seminaras
mokytojams ,,Paradigmy kaita:
gero mokymosi link“; 2018 m.




spalio 30 d. suorganizuotas 8
valandy trukmés seminaras

,,Pamokos, orientuotos i
problemy sprendima,
planavimas®.

Tyrimas ,,Mokinio

individuali paZanga“ bus atliktas
pasibaigus mokslo metams -—
esama situacija nustatyta i3
metiniy mokiniy jvertinimy.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys » PrieZastys, rizikos
2.1. ’I_‘elkti bendruomene kuriant palanky Rodiklis - 1 % padaugéja mokiniy, noriniy
vaiko augimui mikroklimatg. eiti | mokykla (esama situacija - 95 %; tyrimas

. Kaip jauciuosi mokykloje) - .nepasiektas del
jvairiy prieZas¢iy: maZesnis procentas sugrjZusiy
klausimyny, vaiky ir tévy kaita, nepakankamai
jvertinta esama situacija. Siuo metu 92 % vaiky
nori eiti § mokykla.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Jrengta $iuolaikiSka riibine Jsigytos asmeninés persirengimo spintelés
vaikams. ustikrina mokiniy asmeniniy daikty sauguma, ugdo

atsakomybe. Prie spinteliy jsigijimo prisidéjo vaikai ir’
tévai, kai kurie miestelio bendruomenés nariai. Idéjos
jgyvendinimas vienijo bendruomene.

3.2. Suburtas misrus ansamblis. ] veiklg jtraukti miestelio Zmones prasmingai leidZia
laisvalaikj, jaudiasi reikalingais. Rodomas tinkamas
pavyzdys vaikams, ugdoma pagarba vyresniam Zmogui.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
y e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uzduotys Siektini rezultatal vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduodiy jvykdymo apraSymas Pazymlrlnaarllsgz’;litsmkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir3ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
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FS .4, Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [ J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

(6.1, ]

Direktoré /Z;/( Siduté Cernauskiené 2019-01-20
(¥vietimo jstaigos vadovo pareigos) (y’ as) (vardas ir pavardé) (data)
IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Svietimo jstaigos vadovas jvykdé uZduotis, |
dauguma sutarty vertinimo rodikliy yra vir§yti, todél sitilome vertinti ,,Labai gerai* (Centro tarybos
posédzio 2019-02-05 protokolas Nr. 2).

_Tarybos pirmininke W Ineta Jankelitiniené  2019-02-05
(mokykloje — mokyklos tarybos L (paraas) (vardas ir pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. 1v§rtinimas, jo pagrindimas ix sidlymai: %C k(f(ﬂ?, ey Ll pnebred
Lol ot trehhDre gatilaote” L2 vlieoles .
Lo el fevtdr Dt Tl C G set reer ROCC Bleld:'

T/,M)‘w”u/l‘cl_ ALl f T g el iiieols; prdfu £OLe Leetd
,/ﬂz‘é?/aaccc?.- DT lover  iiieatat, ! 45" proc, ﬂﬂ/g’&géu’d

2009 o 10 reodérd olr el &(éM@/Z?JO T i /é‘//tw;f; /£

Jd otaif.
/ng M%_ ﬂ[;wf&'&w Nerbeke 2e/5-02- 52

(3vietimo jstaigos savini%o’tgises ir (para¥as) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas //a//ﬂh Vﬁ«p{,@c .

_IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Keliant vaiky Ugdymosi erdvés - Jrengta nauja erdve pailgintos dienos
mokymosi motyvacija, atitinka bendruomenés | grupés vaikams.
kurti/atnaujinti nariy poreikius, jose | - Atnaujintas soc. pedagogo kabinetas.
edukacines erdves, vyksta ugdymas, didéja | - Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo
uztikrinti jy naudojima. vaiky mokymosi grupés ,,Kiskugiai“ patalpa.
motyvacija. - Sukurtas poezijos kiemelis ir bandymy
palapiné¢ lauko teritorijoje.




- Visi (100 %) mokytojai veda pamokas
kitose erdvése.

- 1 % padidéja vaiky mokymosi
motyvacija (esama situacija 64 %).

9.2. Formuoti palanky | Formuojasi - 88 % mokiniy dZiaugiasi, kad mokosi

vaiky ugdymui(si) bendruomeniSkumas, Sioje mokykloje.

mikroklimata. ugdo(si) vertybinés | - 71 % mokiniy laikosi taisykliu, geba
nuostatos. pozityviai bendrauti ir bendradarbiauti (i

tyrimo ,, Kaip jauciuosi mokykloje? ).

- Suorganizuoti tradiciniai renginiai
pritraukia 3 % daugiau miestelio
bendruomenés Zmoniy.

- Suorganizuoti kartu su miestelio
bendruomene jubiliejiniai mokyklos
renginiai.

- 92 % tevy sako, jog mokykloje vaikai
mokomi bendradarbiauti, padéti vienas

kitam (NMVA apklausa)

9.3. Formuoti Kuriama atvira | - Suorganizuoti tikslingi (at51zve1g1ant1
besimokandia mokykla, kurios nariai | veiklos kokybes jsivertinimo rezultatus) 1
organizacija. geba mokytis, | —2 mokymai mokytojams.

reflektuoti, - Stebétos visy mokytojy pamokos, jos

bendradarbiauti su | aptartos su mokytoju, i¥vados pristatytos

kitomis bendroje refleksijoje.

organizacijomis. - Suorganizuoti 1 — 2 tévy $vietimo

renginiai.

- Vyksta bendros veiklos su miestelio
biblioteka, kultiiros namais (ne maziau 3).
- Kviegiami buve mokiniai j mokykla
dalintis savo sékmés istorijomis (ne
maziau 2).

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

 10.1. Zmogiskieji faktoriai — nedarbingumas. |
/ W %f‘"" s Y/ L2 cles Nadeha 20/9-02-2F
(§v1et1mo jstaigos savmmk/telses ir (para§as) 4 (vardas ir pavardé¢) (data)

pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)
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